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@ SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO

ESPECIFICOS, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS
|MSS Instituto Mexicano del Seguro Social
Avance al Documento de Trabajo:
E-006-Recaudacion de ingresos obrero patronales

Periodo 2022-2023
Aspecto Actividades Area Fecha de Resultados Productos y/o % de Avance de Nombre del Ubicacién del Observaciones Mes y Afio Promedio
Susceptible de Responsable Término Esperados Evidencias la Actividad Documento Documento
Mejora Probatorio Aprobatorio
1 Adecuacion de -Ajustar definicién Con la atencién de | - Validacion técnica Dentro de las Septiembre-2023
diagndstico del del problema las actividades que por parte de la actividades
programa publico en el integran a este Unidad de correspondientes a
presupuestario diagnéstico. - ASM, se mejora la Evaluacion del este ASM,
EO006. Adecuar el arbol de informacion Desempefio de la actualmente se
problemas y contenida en el Secretarfa de cuenta con la
objetivos. -Integrar diagndstico ademas | Hacienda y Crédito adecuacion de los
los servicios que del disefio referente Publico. arboles de problema
genera el programa al Instrumento de -Diagnostico y objetivos,
asi como su seguimiento al actualizado. mecanica operativa
mecanica operativa desempefio del Pp. de los servicios que
(MO), incorporando Asimismo, con la proporciona el
la descripcion de la integracion de los programa
MO de cada servicio apartados presupuestario; asf
y las caracteristicas recomendados se como con avances
de las unidades de lograra una mejor en cuanto a la
andlisis que son comprension a la justificacion tedrica
susceptibles de operacion del sobre los beneficios
solicitarlos y programa qu%genereala
recibirlos. - Y presupuestario cobertura de
Fortalecer el C%?;ﬂg:ggﬁ de "Recaudacion de seguridad social, en
diagndstico con el Evaluacién deyla ingresos obrero la definicion sobre
andlisis de la Direccion de 30/06/2025 patronales", asi 43 cobertura de 43.00%
evolucion de la Incorporacién como el seguridad social
poblacion del pais, Recerx)udaci(')ny robustecimiento en conforme al régimen
laPDAYy la : el contenido del de afiliacion en
poblacién potencial diagnéstico a fin de términos de la ley
del Pp E006. - ser un documento del seguro social
Modificar el mas integral. para demostrar la
contenido de las relacion causal
poblaciones del Pp. entre el objetivo e
-Integrar una indicadores de nivel
justificacion tedrica propésito. Por
sobre los beneficios ultimo, en cuanto a
de contar con una la actividad sobre la
cobertura de complementariedad
seguridad social, que tiene el
considerando las programa
diferencias entre presupuestario
cada régimen de EO006 con respecto
afiliacion en los de otros programas
términos de la Ley del Instituto, segn
del Seguro Social un enfoque de
(LSS). -Incorporar la eslabonamiento en
definicién sobre una cadena de

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica
Federal.

Afio de elaboracion: 2023
Pag. 1



Aspecto

Susceptible de
Mejora

Actividades

Area
Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicacién del
Documento

Observaciones

Mes y Afio

Promedio

definicién sobre
cobertura de
seguridad social
conforme al régimen
de afiliacién en los
términos de la LSS.
A partir de ello
demostrar que
existe una relacion
causal entre el
objetivo a nivel de
propésito y sus
indicadores
(variacién de
ingresos y variacion
de asegurados). -
Mencionar la
complementariedad,
segun un enfoque
de eslabonamiento
0 concatenacion de
Pp en una cadena
de valor, que tiene
el Pp EO06 con
otros programas
presupuestarios del
IMSS en el
diagnéstico, a través
del NSS

Aprobatorio

una cadena de
valor, se cuenta con
avances en el
contenido.

Adecuacion a la
MIR del programa
presupuestario
E006.

- Modificar objetivos,
segun sintaxis, a
nivel propésito,
componente y
actividades de la
MIR.

- Adecuar los
medios de
verificacion en la
MIR para los cuatro
niveles.

- Incorporar como
documento adjunto
de la MIR, la
memoria de célculo
con la metodologia
que se emplea para
estimar las metas
de los indicadores
de la MIR.

Coordinacion de
Planeacion y
Evaluacion de la
Direccion de
Incorporacion y
Recaudacion.

30/06/2025

Con la atencion de
las actividades que
integran a este
ASM, se mejora
tanto la informacion
contenida en el
diagnéstico como el
disefio al
Instrumento de
seguimiento al
desempefio del Pp
E006 "Recaudacion
de ingresos obrero
patronales”.

- Validacion técnica
por parte de la
Unidad de
Evaluacion del
Desempefio de la
Secretaria de
Hacienda y Crédito
Publico.

- MIR actualizada.
- Memoria de
célculo de las metas
de los indicadores
como documento
adjunto de la MIR.

54

Se cuenta con el
formato DDD
ampliado. Este ya
tiene integradas las
recomendaciones
de la evaluacion de
disefio; no obstante,
derivado a la
pasada reunién del
10 de julio con
personal de la
Unidad de
Evaluacion del
Desempefio (UED),
se suscitaron
recomendaciones
susceptibles de
integrarse en la
MIR. Actualmente,
se tiene programada
una reunién virtual
de trabajo con el
personal de la UED,
el préximo miércoles
4 de octubre, para
atender inquietudes
sobre distintos
planteamientos en
cuanto al disefio de
la MIR, por lo que
una vez atendidos
estos se continuara
con el proceso de
revision técnica.

Septiembre-2023

54.00%
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Periodo 2021-2022
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2020-2021
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2019-2020
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2018-2019
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2017-2018
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2016-2017
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2015-2016
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2014-2015
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2013-2014
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No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2012-2013

No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2011-2012

No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2010-2011

No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.
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