
 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  25 SAN LUIS POTOSÍ 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVIII 

 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2021.25.141 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 

 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JF.PCE.1.2 JEFE DE OFICINA O ANALISTA EN EL 
DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN UNIDADES MÉDICAS HOSPITALARIAS 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N41 RESP PROY D2       80 NUMERO DE PLAZA: 9579 SUELDO: $ 10,581.30 

ADSCRIPCIÓN: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO 50 
UBICACIÓN: AV. TANGAMANGA NO 205, PRADOS 1A. SECCIÓN, 
S.L.P. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE 

LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURÍA O 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O AFINES AL ÁREA 

CONTABLE 

- DOS AÑOS COMO TÉCNICO DE INFORMACIÓN 

CONTABLE CONTROL DE PRESUPUESTO E 

INVENTARIO 

 

O 

 

- DOS AÑOS A PARTIR DE COORDINADOR DEL 

SECTOR DE CONTABILIDAD 

O BIEN 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y 

APROBADO EL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 

LICENCIATURAS: CONTADURÍA O ADMINISTRACIÓN 

DE EMPRESAS O AFINES AL ÁREA CONTABLE 

- TRES AÑOS COMO TÉCNICO DE INFORMACIÓN 

CONTABLE CONTROL DE PRESUPUESTO E 

INVENTARIO 

 

O 

 

- TRES AÑOS A PARTIR DE COORDINADOR DEL 

SECTOR DE CONTABILIDAD 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 
INSURGENTES No 100, ESQ. MORELOS, ZONA CENTRO, S.L.P 

 
 DEL DÍA 
 

22 NOVIEMBRE AL 3 DICIEMBRE DEL 2021 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 
LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 16 DE DICIEMBRE DEL 2021 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALEJANDRO ELISEO AGUIÑAGA HERNANDEZ A.E.G. JOSÉ ANTONIO MONCADA BECERRA 

  
SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A 25 DE OCTUBRE DEL 2021 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  25 SAN LUIS POTOSÍ 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE DESARROLLO DE PERSONAL  
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVIII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2021.25.142 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JP.PER.5.1 JEFE DE OFICINA O ANALISTA 
RESPONSABLE DE CONTROL OPERATIVO DE PERSONAL EN UNIDAD MÉDICA 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N41 RESP PROY SUBD 3 80 NUMERO DE PLAZA: 1501 SUELDO: $ 10,581.30 

ADSCRIPCIÓN: HOSPITAL GENERAL DE ZONA C/MF NO 1  UBICACIÓN: NICOLAS ZAPATA NO 203, ZONA CENTRO, S.L.P. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS 

SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACIÓN DE 

EMPRESAS, ACTUARÍA, CONTADURÍA, INFORMÁTICA, 

ECONOMÍA O LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA 

ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA 

- UN AÑO COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO O DE 

TIENDAS, O DE C.S.S. O DE GUARDERÍAS O EN 

CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 

SEGUNDA  EN ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL 

O 

- DOS AÑOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE 

PERSONAL O ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE 

ADMINISTRATIVO O AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN 

ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL 

O BIEN 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y 

APROBADO UN MÍNIMO DEL 60% DE LOS CRÉDITOS DE 

CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, ACTUARÍA, 

CONTADURÍA, INFORMÁTICA, ECONOMÍA O 

LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-

ADMINISTRATIVA 

- DOS AÑOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO, O DE 

TIENDAS, O DE C.S.S., O DE GUARDERÍAS O EN 

CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 

SEGUNDA DE SERVICIOS DE PERSONA 

O 

- TRES AÑOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE 

PERSONAL O ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE 

ADMINISTRATIVO O AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN 

ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL 

O BIEN 

- CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE 

PREPARATORIA O VOCACIONAL O EQUIVALENTE 

- TRES AÑOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO, O DE 

TIENDAS, O DE C.S.S., O DE GUARDERÍAS O EN 

CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA 

SEGUNDA EN ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL 

O 

- CUATRO AÑOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE 

PERSONAL O ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE 

ADMINISTRATIVO O AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN 

ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL 
 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 
INSURGENTES NO 100, ESQ. MORELOS, ZONA CENTRO, S.L.P 

 

 DEL DÍA 
 

22 NOVIEMBRE AL 3 DICIEMBRE DEL 2021 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 16 DE DICIEMBRE DEL 2021 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALEJANDRO ELISEO AGUIÑAGA HERNANDEZ A.E.G. JOSÉ ANTONIO MONCADA BECERRA 

  
SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A 25 DE OCTUBRE DEL 2021 

 

 
 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  25 SAN LUIS POTOSÍ 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVIII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2021.25.143 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD 
MÉDICA “A”, “B” o “C” 

TURNO: VESPERTINO 

CATEGORÍA: N41 SUBJ ENF UM A      80 NUMERO DE PLAZA: 1801 SUELDO: $ 10,581.30 

ADSCRIPCIÓN: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO 50 
UBICACIÓN: AV. TANGAMANGA NO 205, PRADOS 1A. SECCIÓN, 
S.L.P. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN 

ENFERMERÍA 

O 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE 

LICENCIADO EN ENFERMERÍA 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERÍA 

O ADMINISTRACIÓN Y DOCENCIA EN ENFERMERÍA O 

ADMINISTRACIÓN DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERÍA  O 

ENFERMERÍA EN GESTIÓN Y EDUCACIÓN O EQUIVALENTE,  

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O CUALQUIER ESPECIALIDAD MÉDICA O 

QUIRÚRGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA 

POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y 

CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE, 

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE TRES MESES 

O 

- MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN RELACIONADA A 

INSTITUCIONES DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCIÓN 

RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN 

SERVICIOS DE ENFERMERÍA 

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES 

MÉDICAS HOSPITALARIAS 

 

Y 

 

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORÍA ENFERMERA 

JEFE DE PISO 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 
INSURGENTES No 100, ESQ. MORELOS, ZONA CENTRO, S.L.P 

 

 DEL DÍA 
 

22 NOVIEMBRE AL 3 DICIEMBRE DEL 2021 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 16 DE DICIEMBRE DEL 2021 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALEJANDRO ELISEO AGUIÑAGA HERNANDEZ A.E.G. JOSÉ ANTONIO MONCADA BECERRA 

 
SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A 25 DE OCTUBRE DEL 2021 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  25 SAN LUIS POTOSÍ 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVIII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2021.25.144 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.9.2 JEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD 
MÉDICA TIPO “D” 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N41 JEFE ENFERM UM E   80 NUMERO DE PLAZA: 3582 SUELDO: $ 10,581.30 

ADSCRIPCIÓN: HOSPITAL GENERAL DE SUBZONA NO 4 
UBICACIÓN: CARR TAMPICO BARRA DE NAVIDAD KM 209, ZONA 
CENTRO. C.P. 79310 EL NARANJO S.L.P. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN 

ENFERMERÍA 

O 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE 

LICENCIADO EN ENFERMERÍA 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERÍA 

O ADMINISTRACIÓN Y DOCENCIA EN ENFERMERÍA O 

ADMINISTRACIÓN DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERÍA O 

ENFERMERÍA EN GESTIÓN Y EDUCACIÓN O EQUIVALENTE,  

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O CUALQUIER ESPECIALIDAD MÉDICA O 

QUIRÚRGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA 

POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

-DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y 

CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE, 

IMPARTIDO POR  INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE TRES MESES 

O 

-MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN RELACIONADA A 

INSTITUCIONES DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCIÓN 

RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

- UN AÑO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN 

SERVICIOS DE ENFERMERÍA 

 

O 

 

- UN AÑO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES 

MÉDICAS HOSPITALARIAS 

 

Y 

 

- DOS AÑOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES 

MÉDICAS HOSPITALARIAS 

 

Y 

 

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORÍA ENFERMERA 

JEFE DE PISO 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 
INSURGENTES No 100, ESQ. MORELOS, ZONA CENTRO, S.L.P 

 

 DEL DÍA 
 

22 NOVIEMBRE AL 3 DICIEMBRE DEL 2021 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 16 DE DICIEMBRE DEL 2021 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALEJANDRO ELISEO AGUIÑAGA HERNANDEZ A.E.G. JOSÉ ANTONIO MONCADA BECERRA 

 
SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A 25 DE OCTUBRE DEL 2021 

 

 



 
ACT / SEP 

 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  25 SAN LUIS POTOSÍ 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVIII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2021.25.145 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JPSA.2.3.2 ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA 
FAMILIAR 

TURNO:   MATUTINO 

CATEGORÍA: N39 ADMINISTRADOR UMF 380 NUMERO DE PLAZA: 4824 SUELDO: $ 9,738.64 

ADSCRIPCIÓN: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR NO 5 UBICACIÓN: JUAREZ ESQUINA VICENTE GUERRERO, SGS; S.L.P. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS 

SIGUIENTES LICENCIATURAS: ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN DE 

EMPRESAS, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURÍA O AFÍN AL 

ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA      

 

O 

 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN 

ENFERMERÍA      

 

O 

 

- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS EN ALGUNA DE 

LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN 

DE EMPRESAS, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURÍA O AFÍN 

AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA 

- TRES AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O SECCIÓN EN ÁREAS DE 

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS       

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS 

O BIEN 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN 

MÍNIMO DEL 50% DE CUALQUIER LICENCIATURA AFÍN AL ÁREA 

ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA 

- TRES AÑOS COMO JEFE DE OFICINA, O CONTADOR EN 

UNIDADES MÉDICAS      

 

O 

 

- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O SECCIÓN EN ÁREAS 

ADMINISTRATIVAS 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 
INSURGENTES No 100, ESQ. MORELOS, ZONA CENTRO, S.L.P 

 

 DEL DÍA 
 

22 NOVIEMBRE AL 3 DICIEMBRE DEL 2021 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 16 DE DICIEMBRE DEL 2021 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALEJANDRO ELISEO AGUIÑAGA HERNANDEZ A.E.G. JOSÉ ANTONIO MONCADA BECERRA 

  
SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A 25 DE OCTUBRE DEL 2021 

 

 
 



 
ACT / SEP 

 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  25 SAN LUIS POTOSÍ 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVIII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2021.25.146 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JPSA.2.3.2 ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA 
FAMILIAR 

TURNO:   MATUTINO 

CATEGORÍA: N39 ADMINISTRADOR UMF 380 NUMERO DE PLAZA: 4869 SUELDO: $ 9,738.64 

ADSCRIPCIÓN: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR NO 7 UBICACIÓN: PATRIA NO 160 COL. MORALES, C.P. 78180, S.L.P. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS 

SIGUIENTES LICENCIATURAS: ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN DE 

EMPRESAS, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURÍA O AFÍN AL 

ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA      

 

O 

 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN 

ENFERMERÍA      

 

O 

 

- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS EN ALGUNA DE 

LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN 

DE EMPRESAS, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURÍA O AFÍN 

AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA 

- TRES AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O SECCIÓN EN ÁREAS DE 

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS       

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS 

O BIEN 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN 

MÍNIMO DEL 50% DE CUALQUIER LICENCIATURA AFÍN AL ÁREA 

ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA 

- TRES AÑOS COMO JEFE DE OFICINA, O CONTADOR EN 

UNIDADES MÉDICAS      

 

O 

 

- CUATRO AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O SECCIÓN EN ÁREAS 

ADMINISTRATIVAS 

 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 
INSURGENTES No 100, ESQ. MORELOS, ZONA CENTRO, S.L.P 

 

 DEL DÍA 
 

22 NOVIEMBRE AL 3 DICIEMBRE DEL 2021 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 16 DE DICIEMBRE DEL 2021 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALEJANDRO ELISEO AGUIÑAGA HERNANDEZ A.E.G. JOSÉ ANTONIO MONCADA BECERRA 

  
SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A 25 DE OCTUBRE DEL 2021 

 

 
 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  25 SAN LUIS POTOSÍ 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVIII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2021.25.147 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.DCSG.LH.4.1 SUPERVISOR (A) DE LIMPIEZA E 
HIGIENE EN UNIDADES MÉDICAS 

TURNO:   MATUTINO 

CATEGORÍA: N39 SUPERVISOR LIMPIEZA E HIGIENE 80 NUMERO DE PLAZA: 5203 SUELDO: $ 9,738.64 

ADSCRIPCIÓN: HOSPITAL GENERAL DE ZONA C/MF NO 2 
UBICACIÓN: MELCHOR OCAMPO Y BENIGNO ARRIAGA; COL: 
MODERNA, S.L.P. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

  

- TÍTULO O CÉDULA PROFESIONAL DE ENFERMERÍA (NIVEL 
TÉCNICO) O TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE 
LICENCIADO (A) EN ENFERMERÍA 

 

Y 

 

- DIPLOMA O CONSTANCIA EXPEDIDA POR INSTITUCIÓN DE 
SALUD O ACADÉMICA RECONOCIDA POR EL I.M.S.S DE 
CURSO POSTÉCNICO MÉDICO O QUIRÚRGICO Y EN 
ADMINISTRACIÓN  DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERÍA 

 

Y 

 

- CONSTANCIA DE APROBACIÓN DEL CURSO DENOMINADO 
“TÉCNICAS DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES 
MÉDICAS Y NO MÉDICAS” (“SISTEMA DE CAPACITACIÓN 
VIRTUAL” (SICAVI.) 

 

- DOS AÑOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN 
UNIDADES MÉDICAS 

  

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 
INSURGENTES No 100, ESQ. MORELOS, ZONA CENTRO, S.L.P 

 

 DEL DÍA 
 

22 NOVIEMBRE AL 3 DICIEMBRE DEL 2021 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 16 DE DICIEMBRE DEL 2021 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALEJANDRO ELISEO AGUIÑAGA HERNANDEZ A.E.G. JOSÉ ANTONIO MONCADA BECERRA 

 
SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A 25 DE OCTUBRE DEL 2021 

 

 
 
 
 
 
 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  25 SAN LUIS POTOSÍ 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVIII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2021.25.148 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.16 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA 
FAMILIAR EN UNIDADES MÉDICAS TIPO 1.2. ó 3 

TURNO: VESPERTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80 NUMERO DE PLAZA: 5321 SUELDO: $ 14,384.94 

ADSCRIPCIÓN: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR NO 45 
UBICACIÓN: AV. SALVADOR NAVA Y AV. INDUSTRIAS  C.P. 78080 
S.L.P. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO 

CIRUJANO 

 

Y 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

MEDICINA FAMILIAR 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO FAMILIAR (DESPUÉS DE 

LA RESIDENCIA 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 
INSURGENTES NO 100, ESQ. MORELOS, ZONA CENTRO, S.L.P 

 

 DEL DÍA 
 

22 NOVIEMBRE AL 3 DICIEMBRE DEL 2021 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 16 DE DICIEMBRE DEL 2021 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALEJANDRO ELISEO AGUIÑAGA HERNANDEZ A.E.G. JOSÉ ANTONIO MONCADA BECERRA 

 
SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A 25 DE OCTUBRE DEL 2021 

 

 
 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  25 SAN LUIS POTOSÍ 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVIII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2021.25.149 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.16 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA 
FAMILIAR EN UNIDADES MÉDICAS TIPO 1.2. ó 3 

TURNO: VESPERTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80 NUMERO DE PLAZA: 5603 SUELDO: $ 14,384.94 

ADSCRIPCIÓN: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR NO 47 UBICACIÓN: CALLE VALENTIN AMADOR NO 570, S.L.P. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO 

CIRUJANO 

 

Y 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

MEDICINA FAMILIAR 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO FAMILIAR (DESPUÉS DE 

LA RESIDENCIA 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 
INSURGENTES No 100, ESQ. MORELOS, ZONA CENTRO, S.L.P 

 

 DEL DÍA 
 

22 NOVIEMBRE AL 3 DICIEMBRE DEL 2021 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 16 DE DICIEMBRE DEL 2021 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALEJANDRO ELISEO AGUIÑAGA HERNANDEZ A.E.G. JOSÉ ANTONIO MONCADA BECERRA 

 
SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A 25 DE OCTUBRE DEL 2021 

 

 
 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  25 SAN LUIS POTOSÍ 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVIII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2021.25.150 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD 
MÉDICA “A”, “B” o “C” 

TURNO: NOCTURNO 

CATEGORÍA: N41 SUBJ ENF UM A      80 NUMERO DE PLAZA: 13829 SUELDO: $ 10,581.30 

ADSCRIPCIÓN: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO 50 
UBICACIÓN: AV. TANGAMANGA NO 205, PRADOS 1A. SECCIÓN, 
S.L.P. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN 

ENFERMERÍA 

O 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE 

LICENCIADO EN ENFERMERÍA 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERÍA 

O ADMINISTRACIÓN Y DOCENCIA EN ENFERMERÍA O 

ADMINISTRACIÓN DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERÍA  O 

ENFERMERÍA EN GESTIÓN Y EDUCACIÓN O EQUIVALENTE,  

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O CUALQUIER ESPECIALIDAD MÉDICA O 

QUIRÚRGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA 

POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y 

CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE, 

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE TRES MESES 

O 

- MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN RELACIONADA A 

INSTITUCIONES DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCIÓN 

RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN 

SERVICIOS DE ENFERMERÍA 

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES 

MÉDICAS HOSPITALARIAS 

 

Y 

 

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORÍA ENFERMERA 

JEFE DE PISO 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 
INSURGENTES NO 100, ESQ. MORELOS, ZONA CENTRO, S.L.P 

 

 DEL DÍA 
 

22 NOVIEMBRE AL 3 DICIEMBRE DEL 2021 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 16 DE DICIEMBRE DEL 2021 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALEJANDRO ELISEO AGUIÑAGA HERNANDEZ A.E.G. JOSÉ ANTONIO MONCADA BECERRA 

 
SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A 25 DE OCTUBRE DEL 2021 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  25 SAN LUIS POTOSÍ 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVIII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2021.25.151 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.1.1.7 DIRECTOR MÉDICO DE MICROZONA EN 
UNIDADES DE MEDICINA FAMILIAR DE 1 A 4 CONSULTORIOS 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N48 DIRECTOR MICROZONA 80 NUMERO DE PLAZA: 17049 SUELDO: $ 12,715.80 

ADSCRIPCIÓN: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR NO 22      
UBICACIÓN: CARRETERA SAN LUIS -GUADALCAZAR S/N. 
GUADALCAZAR, S.L.P 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO 

CIRUJANO 

 

O 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

MEDICINA FAMILIAR 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO FAMILIAR O MÉDICO 

GENERAL EN EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO 

SOCIAL 

 

NOTA: 
1.- Para el registro de participación es procedente considerar a los MÉDICOS GENERALES el tiempo laborado con la categoría N34 

MÉDICO GENERAL o bien por función 1210. 
 
2.- También se podrá recibir el registro de participación a los Médicos con categoría de MÉDICO FAMILIAR que lo soliciten. 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 
INSURGENTES No 100, ESQ. MORELOS, ZONA CENTRO, S.L.P 

 

 DEL DÍA 
 

22 NOVIEMBRE AL 3 DICIEMBRE DEL 2021 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 16 DE DICIEMBRE DEL 2021 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALEJANDRO ELISEO AGUIÑAGA HERNANDEZ A.E.G. JOSÉ ANTONIO MONCADA BECERRA 

 
SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A 25 DE OCTUBRE DEL 2021 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  25 SAN LUIS POTOSÍ 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVIII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2021.25.152 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD 
MÉDICA “A”, “B” o “C” 

TURNO: HORARIO MÓVIL 

CATEGORÍA: N41 SUBJ ENF UM A      80 NUMERO DE PLAZA: 18604 SUELDO: $ 10,581.30 

ADSCRIPCIÓN: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO 50 
UBICACIÓN: AV. TANGAMANGA NO 205, PRADOS 1A. SECCIÓN, 
S.L.P. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN 

ENFERMERÍA 

O 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE 

LICENCIADO EN ENFERMERÍA 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERÍA 

O ADMINISTRACIÓN Y DOCENCIA EN ENFERMERÍA O 

ADMINISTRACIÓN DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERÍA  O 

ENFERMERÍA EN GESTIÓN Y EDUCACIÓN O EQUIVALENTE,  

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O CUALQUIER ESPECIALIDAD MÉDICA O 

QUIRÚRGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA 

POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y 

CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE, 

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE TRES MESES 

O 

- MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN RELACIONADA A 

INSTITUCIONES DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCIÓN 

RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN 

SERVICIOS DE ENFERMERÍA 

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES 

MÉDICAS HOSPITALARIAS 

 

Y 

 

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORÍA ENFERMERA 

JEFE DE PISO 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 
INSURGENTES NO 100, ESQ. MORELOS, ZONA CENTRO, S.L.P 

 

 DEL DÍA 
 

22 NOVIEMBRE AL 3 DICIEMBRE DEL 2021 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 16 DE DICIEMBRE DEL 2021 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALEJANDRO ELISEO AGUIÑAGA HERNANDEZ A.E.G. JOSÉ ANTONIO MONCADA BECERRA 

 
SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A 25 DE OCTUBRE DEL 2021 

 

 



 
ACT / SEP 

 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  25 SAN LUIS POTOSÍ 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE DESARROLLO DE PERSONAL  
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVIII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2021.25.153 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JP.PER.2.1 JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PERSONAL 
Y CONTRACTUALES EN UNIDAD MÉDICA 

TURNO:   MATUTINO 

CATEGORÍA: N36 ANALISTA RESP D    80 NUMERO DE PLAZA: 26901 SUELDO: $ 8,989.26 

ADSCRIPCIÓN: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR NO 51 
UBICACIÓN: AV. POPOCATEPETL NO 580, COL. MARIA CECILIA 
C.P. 78116 S.L.P. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 

LICENCIATURAS: ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, ACTUARÍA, 

CONTADURÍA, INFORMÁTICA, ECONOMÍA O LICENCIATURAS AFINES AL 

ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA 

- UN AÑO COMO ADMINISTRADOR DE U.M.F. O COMO ANALISTA 

COORDINADOR O ESPECIALISTA EN ÁREAS DE SERVICIOS DE 

PERSONAL                                                                                                       O 

- DOS AÑOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN ÁREAS DE SERVICIOS 

PERSONAL O EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS, A PARTIR DE LA 

SEGUNDA EN ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL                                O 

- DOS AÑOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO, O DE TIENDAS, O 

DE C.S.S., O DE GUARDERÍAS                                                                        

O 

- TRES AÑOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL O 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN 

ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL 

O BIEN 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN 

MÍNIMO DEL 60% DE LOS CRÉDITOS DE CUALQUIERA DE LAS 

SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, 

ACTUARÍA, CONTADURÍA, INFORMÁTICA, ECONOMÍA O 

LICENCIATURAS AFINES AL ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA 

- DOS AÑOS COMO ADMINISTRADOR DE U.M.F. O COMO ANALISTA 

COORDINADOR O ESPECIALISTA EN ÁREAS DE SERVICIOS DE 

PERSONAL                                                                                                       O 

- TRES AÑOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN ÁREAS DE 

SERVICIOS PERSONAL O EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS, A 

PARTIR DE LA SEGUNDA  EN ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL      O 

- TRES AÑOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO O DE TIENDAS O 

DE C.S.S. O DE GUARDERÍAS                                                                         

O 

- CUATRO AÑOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL O 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN 

ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL 

O BIEN 

- CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA O 

VOCACIONAL O EQUIVALENTE 

- TRES AÑOS COMO ADMINISTRADOR DE U.M.F. O COMO ANALISTA 

COORDINADOR O ESPECIALISTA EN ÁREAS DE SERVICIOS DE 

PERSONAL                                                                                                       O 

- CUATRO AÑOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN ÁREAS DE 

PERSONAL O EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS, A PARTIR DE LA 

SEGUNDA EN ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL                                O 

- CUATRO AÑOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO, O DE 

TIENDAS, O DE C.S.S., O DE GUARDERÍAS                                                 O 

- CINCO AÑOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL O 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN 

ÁREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL 
 

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 
CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 
INSURGENTES No 100, ESQ. MORELOS, ZONA CENTRO, S.L.P 

 

 DEL DÍA 
 

22 NOVIEMBRE AL 3 DICIEMBRE DEL 2021 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 16 DE DICIEMBRE DEL 2021 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 
 

 

S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  
 

I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALEJANDRO ELISEO AGUIÑAGA HERNANDEZ A.E.G. JOSÉ ANTONIO MONCADA BECERRA 

  
SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A 25 DE OCTUBRE DEL 2021 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  25 SAN LUIS POTOSÍ 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVIII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2021.25.154 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD 
MÉDICA “A”, “B” o “C” 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N41 SUBJ ENF UM B      80 NUMERO DE PLAZA: 29530 SUELDO: $ 10,581.30 

ADSCRIPCIÓN: HOSPITAL GENERAL DE ZONA C/MF NO 2 
UBICACIÓN: MELCHOR OCAMPO Y BENIGNO ARRIAGA; COL: 
MODERNA, S.L.P. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN 

ENFERMERÍA 

O 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE 

LICENCIADO EN ENFERMERÍA 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERÍA 

O ADMINISTRACIÓN Y DOCENCIA EN ENFERMERÍA O 

ADMINISTRACIÓN DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERÍA  O 

ENFERMERÍA EN GESTIÓN Y EDUCACIÓN O EQUIVALENTE,  

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO 

POSBÁSICO O CUALQUIER ESPECIALIDAD MÉDICA O 

QUIRÚRGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA 

POR EL I.M.S.S. CON DURACIÓN MÍNIMA DE DIEZ MESES 

Y 

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y 

CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE, 

IMPARTIDO POR INSTITUCIÓN RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

CON DURACIÓN MÍNIMA DE TRES MESES 

O 

- MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN RELACIONADA A 

INSTITUCIONES DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCIÓN 

RECONOCIDA POR EL I.M.S.S. 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUÍA EN 

SERVICIOS DE ENFERMERÍA 

 

O 

 

- DOS AÑOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES 

MÉDICAS HOSPITALARIAS 

 

Y 

 

- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORÍA ENFERMERA 

JEFE DE PISO 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 
INSURGENTES No 100, ESQ. MORELOS, ZONA CENTRO, S.L.P 

 

 DEL DÍA 
 

22 NOVIEMBRE AL 3 DICIEMBRE DEL 2021 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 16 DE DICIEMBRE DEL 2021 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALEJANDRO ELISEO AGUIÑAGA HERNANDEZ A.E.G. JOSÉ ANTONIO MONCADA BECERRA 

 
SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A 25 DE OCTUBRE DEL 2021 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  25 SAN LUIS POTOSÍ 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVIII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2021.25.156 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.16 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA 
FAMILIAR EN UNIDADES MÉDICAS TIPO 1.2. ó 3 

TURNO: VESPERTINO 

CATEGORÍA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80 NUMERO DE PLAZA: 4977 SUELDO: $ 14,384.94 

ADSCRIPCIÓN: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR NO 10 
UBICACIÓN: IGNACIO RAMIREZ ESQ. CON BETANCOURT, ZONA 
CENTRO, MATEHUALA, S.L.P. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO 

CIRUJANO 

 

Y 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN 

MEDICINA FAMILIAR 

- DOS AÑOS COMO MÉDICO FAMILIAR (DESPUÉS DE 

LA RESIDENCIA 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 
INSURGENTES No 100, ESQ. MORELOS, ZONA CENTRO, S.L.P 

 

 DEL DÍA 
 

22 NOVIEMBRE AL 3 DICIEMBRE DEL 2021 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 16 DE DICIEMBRE DEL 2021 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALEJANDRO ELISEO AGUIÑAGA HERNANDEZ A.E.G. JOSÉ ANTONIO MONCADA BECERRA 

 
SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A 25 DE OCTUBRE DEL 2021 

 

 
 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  25 SAN LUIS POTOSÍ 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVIII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2021.25.157 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JF.PCE.5.1 ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE 
PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N36 ANALISTA RESP D    80 NUMERO DE PLAZA: 646 SUELDO: $ 8,989.26 

ADSCRIPCIÓN: DEPARTAMENTO DE PRESUP CONTAB Y EROG UBICACIÓN: CUAUHTÉMOC NO 255, COL: MODERNA, S.L.P. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS 

SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURÍA O ADMINISTRACIÓN 

DE EMPRESAS O AFINES AL ÁREA CONTABLE 

- UN AÑO COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE 

PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES.                           O 

- UN AÑO COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA EN EL 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS DE UNIDADES MÉDICAS 

HOSPITALARIAS                                                                                      O 

- DOS AÑOS COMO TÉCNICO DE INFORMACIÓN CONTABLE, 

CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO                                     O 

- DOS AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS DEL SECTOR 

CONTABILIDAD A PARTIR DE COORDINADOR 

O BIEN 

- CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE 

LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURÍA O 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O AFINES AL ÁREA CONTABLE 

- DOS AÑOS COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE 

PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES                            O 

- DOS AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA EN EL 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS DE UNIDADES MÉDICAS 

HOSPITALARIAS                                                                                      O 

- TRES AÑOS COMO TÉCNICO DE INFORMACIÓN CONTABLE, 

CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO                                     O 

- TRES AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS DEL SECTOR 

CONTABILIDAD A PARTIR DE COORDINADOR 

O BIEN 

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO EL 

50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: 

CONTADURÍA O ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS O AFINES AL 

ÁREA CONTABLE 

 - TRES AÑOS COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE 

PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES                            O 

 - TRES AÑOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA EN EL 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS DE UNIDADES MÉDICAS 

HOSPITALARIAS                                                                                      O 

 - CUATRO AÑOS COMO TÉCNICO DE INFORMACIÓN CONTABLE, 

CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO                                     O 

 - CUATRO AÑOS EN CATEGORÍAS ESCALAFONARIAS DEL SECTOR 

CONTABILIDAD A PARTIR DE COORDINADOR 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE 
CONFIANZA “B” 
- CURRICULUM VITAE 
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  

 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 
INSURGENTES No 100, ESQ. MORELOS, ZONA CENTRO, S.L.P 

 
 DEL DÍA 
 

22 NOVIEMBRE AL 3 DICIEMBRE DEL 2021 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 16 DE DICIEMBRE DEL 2021 
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALEJANDRO ELISEO AGUIÑAGA HERNANDEZ A.E.G. JOSÉ ANTONIO MONCADA BECERRA 

  
SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A 25 DE OCTUBRE DEL 2021 

 

 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  25 SAN LUIS POTOSÍ 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVIII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2021.25.162 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.2.1.10 COORDINADOR CLÍNICO DE TURNO 
(VESPERTINO, NOCTURNO O JORNADA ACUMULADA) 

TURNO: VESPERTINO 

CATEGORÍA: N53 COORD CL TURNO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 10437 SUELDO: $ 15,598.06 

ADSCRIPCIÓN: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO 50 
UBICACIÓN: AV TANGAMANGA NO 205, PRADOS, 1A SECCIÓN, 
S.L.P. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE MÉDICO 

CIRUJANO 

 

Y 

 

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD 

MÉDICA O QUIRÚRGICA EXCEPTO MEDICINA 

FAMILIAR 

- UN AÑO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR 

JERARQUÍA EN CARGOS CON ACTIVIDADES EN LOS 

SERVICIOS RELACIONADOS CON MEDICINA 

INTERNA, O PEDIATRÍA, O CIRUGÍA, O GINECO 

OBSTETRICIA, O AUXILIARES DE DIAGNÓSTICO Y 

TRATAMIENTO 

O 

- DOS AÑOS COMO JEFE DE SERVICIOS EN  

UNIDADES MÉDICAS HOSPITALARIAS 

O 

- TRES AÑOS COMO MÉDICO NO FAMILIAR EN LOS 

SERVICIOS MEDICINA INTERNA, O PEDIATRÍA, O 

CIRUGÍA, O GINECO OBSTETRICIA, O AUXILIARES DE 

DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO. 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 
INSURGENTES No 100, ESQ MORELOS, ZONA CENTRO, S.L.P. 

 

 DEL DÍA 
 

22 NOVIEMBRE AL 3 DICIEMBRE DEL 2021 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 16 DE DICIEMBRE DEL 2021 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALEJANDRO ELISEO AGUIÑAGA HERNANDEZ A.E.G. JOSE ANTONIO MONCADA BECERRA 

 
SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A 25 DE OCTUBRE DEL 2021 

 

 
 



 
ACT / SEP 

 

I N S T I T U T O  M E X I C A N O  D E L  S E G U R O  S O C I A L  
 

DELEGACIÓN:  25 SAN LUIS POTOSÍ 
 

DEPARTAMENTO DELEGACIONAL DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MÉDICAS 
 

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL:  SECCIÓN SINDICAL XVIII 
 

CON FUNDAMENTO EN LA CLÁUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE 
 PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO 

 

SE EXPIDE ESTA:  PRIMERA 

 

CONVOCATORIA 
CONFIANZA “B”  

C.B. 2021.25.170 

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIÓN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACIÓN DE BASE O CONFIANZA 
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGÜEDAD MÍNIMA EFECTIVA DE 
TRES AÑOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACIÓN: 
 

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.PM.CPAS.SUP.2.1.1.16 SUPERVISOR AUXILIAR DE 
SOPORTE MÉDICO 

TURNO: MATUTINO 

CATEGORÍA: N44 ANALISTA COORD A   80 NUMERO DE PLAZA: 20498 SUELDO: $ 11,453.50 

ADSCRIPCIÓN: COORD DE PREV Y ATN A LA SALUD UBICACIÓN: CUAUHTÉMOC NO 255, COL: MODERNA, S.L.P. 

 

R E Q U I S I T O S  

FORMACIÓN ACADÉMICA   EXPERIENCIA INSTITUCIONAL 

- TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE 

LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACIÓN 

O ECONOMÍA O CONTADURÍA O ÁREAS A FINES  AL 

ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA 

- DOS AÑOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR 

JERARQUÍA EN EL ÁREA DE PLANEACIÓN MÉDICA O 

FINANCIERA 

O 

- TRES AÑOS COMO ADMINISTRADOR EN UNIDADES 

MÉDICAS 

 
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTÍCULOS 13 Y 14 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN DE PUESTOS DE 

CONFIANZA "B", SE DECLARA DESIERTA LA CONVOCATORIA CUANDO EXISTA UN SOLO CANDIDATO REGISTRADO. 
 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR: 
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B” 

- CURRICULUM VITAE 

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:  
 GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 

 ESTUDIOS REALIZADOS 

 PUESTOS DESEMPEÑADOS EN EL I. M. S. S.  

 ÚLTIMO COMPROBANTE DE PAGO 

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA 
SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” SITA EN: 
INSURGENTES No 100, ESQ. MORELOS, ZONA CENTRO, S.L.P 

 

 DEL DÍA 
 

22 NOVIEMBRE AL 3 DICIEMBRE DEL 2021 

 DE   8:00   A   16:00   HORAS 

 

LA COMUNICACIÓN DE RESULTADOS  SE DARÁ A CONOCER  A PARTIR DEL DÍA 16 DE DICIEMBRE DEL 2021 

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DE CONFIANZA “B” 

 

 
S U B C O M I S I Ó N  M I X T A  D E  S E L E C C I Ó N  D E  P U E S T O S  D E  C O N F I A N Z A  “ B ”  

 
I .  M .  S .  S .  S .  N .  T .  S .  S .  

  
  
  
  

____________________________ ___________________________________ 
LIC. ALEJANDRO ELISEO AGUIÑAGA HERNANDEZ A.E.G. JOSÉ ANTONIO MONCADA BECERRA 

 
SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A 25 DE OCTUBRE DEL 2021 

 

 


