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Periodo 2021-2022

 

SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO
INSTITUCIONALES, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Instituto Mexicano del Seguro Social
Documento Institucional

No. Programa Aspecto Susceptible de
Mejora

Área Coordinadora Acciones a Emprender Área Responsable Fecha de
Término

Resultados Esperados Productos y/o Evidencias

1

S-038 Programa IMSS-
BIENESTAR

Estandarizar el Programa de
Trabajo de la Coordinación de
Finanzas e Infraestructura (CFI)
para contar con la planeación
completa de sus acciones.

Coordinación de Planeación,
Evaluación y Sistemas de
Información

Elaborar el Programa de Trabajo
de la Coordinación de Finanzas e
Infraestructura.

Coordinación de Finanzas e
Infraestructura 30/09/2022

Programa de trabajo integrado y
organizado con las metas y
objetivos alineados a las
prioridades de la Unidad del
Programa IMSS-BIENESTAR
para  fortalecer el proceso de
planeación y desarrollo de
actividades.

Programa de Trabajo de la CFI
2022

Implementar estrategias
novedosas de interacción entre la
población objetivo y los servicios
de salud del Programa, mediante
una comunicación digitalizada, de
carácter eminentemente
preventivo, con el objetivo de
proporcionar en forma simultánea,
permanente, económica y a
distancia, información relevante.

Coordinación de Planeación,
Evaluación y Sistemas de
Información

1. Crear una comunidad cerrada y
privada en Facebook para el
personal institucionalizado de
acción comunitaria.
2. Construir un repositorio para
material de apoyo a las
actividades de promoción de la
salud del personal institucional
(Supervisores y Promotores de
Acción Comunitaria) con  la
organización comunitaria.

Coordinación de Acción
Comunitaria 29/12/2023

Fortalecer las actividades de
promoción de la salud del
personal de acción comunitaria
con medios electrónicos con la
organización comunitaria.

Captura de pantalla del grupo.
Ejemplos de publicaciones
destacadas y comentarios
emitidos. Relación de material
cargado en el repositorio.

Revisar las metas y fórmulas de
cálculo vigentes de los
indicadores asociados a la MIR,
para valorar la necesidad de su
ajuste, eliminación o adición.

Coordinación de Planeación,
Evaluación y Sistemas de
Información

Aplicar los ajustes procedentes
con base en los recursos técnicos,
humanos y financieros
disponibles.

Coordinación de Atención Integral
a la Salud/Coordinación de Acción

Comunitaria/Coordinación de
Finanzas e

Infraestructura/Coordinación de
Planeación, Evaluación y
Sistemas de Información.

30/09/2022

Indicadores actualizados que
sirvan de herramientas para
valorar el desempeño del
Programa.

Fichas técnicas de los indicadores
con adecuación o adición.


