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No.
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Ubicación del
documento
aprobatorio

Observaciones Mes y Año Promedio

1 Avanzar en la
evaluación de la
orientación a las
familias de la
comunidad, que
permita medir
conocimientos
traducidos en
acciones de salud.

Verificar las
acciones
preventivas para
la atención de las
prioridades de
salud, derivadas
de los
conocimientos
adquiridos en los
talleres
comunitarios y
otras acciones de
orientación que
realizan los
voluntarios y
voluntarios de
salud  con la
comunidad.

Coordinación de
Acción

Comunitaria
30/12/2011

Lograr que las
familias realicen
el  mayor número
posible de
acciones
preventivas de
acuerdo a las
prioridades de
salud.

Sistema de
Información en
Salud para
Población Abierta
(SISPA)
-Voluntarios de
Salud y Voluntarios

94

    Se utilizan las
variables del
SISPA de las
diferentes
actividades que
realizan los
voluntarios y
voluntarios de
salud, en las
prioridades y la
aplicación de
conocimientos
adquiridos por
parte de la
comunidad para
su propio
beneficio.
Justificación del
cambio en la
actividad: La
Cartilla Nacional
de Salud limita el
registro de las
acciones de

Marzo-2012

                  
94.00%
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salud, derivados
de los
conocimientos
que adquiere la
comunidad
durante los
talleres
comunitarios y
otras acciones de
orientación.

2 Reforzar la Matriz de
indicadores, a fin de
que éstos permitan
medir de manera
más precisa la
efectividad y la
calidad de los
servicios
(preventivos y
curativos), así como
las acciones
comunitarias. La
mayoría de los
indicadores de
componentes y
actividades miden
sólo productividad.

Se elimina el
Aspecto
Susceptible de
Mejora

Coordinaciones y
Divisiones de la

Unidad
30/12/2011 0.00%

3  Incorporar al
Programa parteras
rurales sin
capacitación, que
atienden
embarazos.

Promover el
incremento de
parteras
voluntarias en
interrelación,
mediante la
búsqueda
intencionada,
capacitación,
integración al

Coordinación de
Acción

Comunitaria
31/07/2012

· Incrementar el
resultado del
indicador
"Porcentaje de
parteras rurales
en interrelación
en relación al
total de parteras
rurales
identificadas".

· Sistema de
Información en
Salud para
Población Abierta
(SISPA) Parteras
identificadas e
interrelación.

· Lista de
Asistentes y notas

99

    De diciembre de
2010 a diciembre
de 2011 se
incrementó de
6,439 a 6,744, el
número de
parteras
voluntarias en
interrelación con
IMSS-

Marzo-2012

                  
99.00%

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluación de la Política de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaría de Hacienda y Crédito Público (SHCP) y la Secretaría de la
Función Pública (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administración
Pública Federal.

Año de elaboración: 2012



No.
Aspecto

Suceptible de
Mejora

Actividades
Área

Responsable
Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de avance
de la actividad

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicación del
documento
aprobatorio

Observaciones Mes y Año Promedio

censo y
seguimiento.
Realización del
Taller en Salud
Materno Infantil
para Parteras
Voluntarias
Rurales en cada
Delegación del
Programa IMSS-
Oportunidades.

· Cumplir con la
meta programada
de Talleres en
salud Materno
Infantil para
Parteras
Voluntarias
Rurales, a fin de
capacitar al 100%
de parteras en
interrelación.

informativas de los
Talleres en Salud
Materno Infantil
para Parteras
Voluntarias Rurales

Oportunidades.
Este ASM tiene
avance del
99.5%,  debido a
que por aspectos
administrativos y
de logística, la
capacitación de
Parteras en la
Delegación
Guerrero se
realizará en julio
de 2012.

4 Documentar los
procesos. Crear la
normatividad
necesaria para el
proceso de
planeación

Revisión del Plan
Nacional de
Desarrollo, el
Programa
Nacional de
Salud, las Reglas
de Operación y la
Estrategia Vivir
Mejor para la
realización del
Plan Estratégico
IMSS-
Oportunidades.
Se integró una
versión con la
información de
las áreas
operativas del
Programa:
Atención Integral
a la Salud y
Acción
Comunitaria.

División de
Planeación,
Sistemas e
Información
Operativa

30/06/2011

Instrumentar las
líneas de acción
para la
consecución de
los objetivos y
prioridades
planteadas

Plan Estratégico
IMSS-
Oportunidades

100

Plan Estratégico
IMSS-
Oportunidades

El Plan
Estratégico
IMSS-
Oportunidades
se anexa como
documento
probatorio en el
oficio que se
envía a la
SHCP, SFP y al
CONEVAL a
más tardar el
última día hábil
de marzo del
año en curso.

Se concluyó y
difundió en la
Unidad IMSS-
Oportunidades el
Plan Estratégico
2010-2012.

Marzo-2012

                 
100.00%

5 Definición y Precisar las División de 31/12/2012 Definir las Cuantificación de la 90     Se adecuaron las Marzo-2012                   
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cuantificación de
población objetivo y
potencial. Padrón de
Beneficiarios

definiciones de
población
objetivo y
potencial para
estar en
posibilidad de
cuantificarlas.
LLevar a cabo el
levantamiento de
información para
el registro
nominal de
beneficiarios en
todas las
delegaciones
donde opera el
Programa.

Planeación,
Sistemas e
Información
Operativa

poblaciones
beneficiaria,
objetivo y
potencial.

Cuantificar la
población
beneficiaria.

población
potencial.

Levantamiento de
información para el
Padrón de
Beneficiarios.

definiciones de
población en las
Reglas de
Operación del
Programa IMSS-
Oportunidades
2012. Está
pendiente la
cuantificación de
la población
potencial. El
proceso de
levantamiento de
información para
el Padrón de
beneficiarios
concluyó en junio
2011 y se
encuentra en
proceso la
actualización de
su base de datos,
a través de la
implementación
(prueba piloto) del
Sistema Padrón
de Beneficiarios
en los Hospitales
Rurales con
conectividad del
Programa.

90.00%
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