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[bookmark: _Hlk219461048]Titulares de la región Centro del IMSS firman 816 compromisos para consolidar la transformación institucional

· En la clausura de la 8ª Reunión Regional Centro, 11 representantes del IMSS y 14 directores de UMAE acordaron acciones para fortalecer la viabilidad financiera e impulsar el Trato Digno.
· El director de Operación y Evaluación del IMSS, Javier Guerrero García, hizo un llamado a mantener la sensibilidad en la atención, al recordar que el objetivo central del Instituto es responder a las expectativas de bienestar y salud de la población.

Titulares de 11 representaciones del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) en la región centro del país y 14 directores de Unidades Médicas de Alta Especialidad (UMAE), suscribieron 816 compromisos orientados a fortalecer la operación institucional, en el marco de una estrategia enfocada en mejorar la calidad y oportunidad de los servicios para los derechohabientes.

Las líneas de acción abarcan la mejora de los procesos de atención médica, el impulso a las prestaciones sociales, la construcción de Centros de Educación y Cuidado Infantil (CECI), así como la digitalización de servicios. También incluyen el reforzamiento de la infraestructura, la contratación de personal, la adquisición de equipamiento y el abasto de medicamentos, con el objetivo de contribuir a la sostenibilidad operativa y financiera del Instituto.

Al clausurar los trabajos de la 8ª Reunión Regional Centro, que se llevó a cabo en la ciudad de Querétaro, el director de Operación y Evaluación, Javier Guerrero García, enfatizó que el momento actual exige redoblar esfuerzos, fortalecer la presencia en territorio y mantener una comunicación efectiva. Hizo un llamado a mantener la sensibilidad en la atención, al recordar que el objetivo central del Instituto es responder a las expectativas de bienestar y salud de la población.

En el balance general, destacó que la reunión cumplió con sus objetivos, consolidó su metodología de trabajo y dejó bases claras para la evaluación de resultados en los próximos meses. Asimismo, anticipó que se realizarán encuentros posteriores para dar seguimiento puntual a los avances en cada región del país (Norte, Occidente, Sureste y Centro).

Guerrero García señaló que el diseño de esta ronda de reuniones representó uno de los mayores retos organizativos, principalmente por su complejidad logística. En ese sentido, subrayó la importancia de los acuerdos alcanzados, así como la definición de metas cualitativas y cuantitativas orientadas a mejorar los servicios de salud.

En otro tema y como parte de los trabajos, se llevó a cabo la instalación de grupos locales de trabajo sobre temas prioritarios IMSS – Sindicato Nacional de Trabajadores del Seguro Social (SNTSS), que contó con la presencia del secretario general, Rafael Olivos Hernández y en la que se establecieron compromisos para continuar con el trabajo conjunto en favor de la derechohabiencia.

A esta 8ª Reunión Regional Centro, que se llevó a cabo del 27 al 30 de abril, asistieron los titulares de los ´Órganos de Operación Administrativa Desconcentra (OOAD) en Ciudad de México Norte y Sur, Estado de México Oriente y Poniente, Guanajuato, Guerrero, Hidalgo, Morelos, Puebla, Querétaro y Tlaxcala.

De igual manera, directores de las UMAE Hospital de Cardiología, Especialidades, Oncología y Pediatría del Centro Médico Nacional (CMN) Siglo XXI; y Hospital de Gineco Obstetricia No. 4. 

Además de titulares de las UMAE Hospital de Especialidades, General y Gineco Obstetricia No. 3 del CMN La Raza; y de Traumatología y Ortopedia Magdalena de las Salinas, Lomas Verdes y Puebla; así como los Hospitales de Especialidades y Gineco Pediatría de Guanajuato. 

Con la clausura de estos trabajos nacionales, concluye una etapa de diálogo entre las autoridades normativas del IMSS, sus representantes en las entidades federativas y los titulares de las Unidades Médicas de Tercer Nivel.

Este cierre da paso a una nueva fase centrada en la implementación de los acuerdos alcanzados durante estos encuentros con el objetivo de avanzar en las acciones definidas y fortalecer la operación institucional en los distintos niveles de atención.
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https://drive.google.com/drive/folders/1tJCCCbhoB7DfGKR78H6mhteauH23GmUY?usp=sharing 
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