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IMSS consolida avances históricos en empleo, pensiones y cobertura social: Zoé Robledo

· El director general del IMSS participó en el Encuentro Amafore 2025, que se llevó a cabo en el Centro Banamex.
· Resaltó que México ha alcanzado el máximo histórico al registrar 22.7 millones de empleos ante el Seguro Social.

El director general del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), Zoé Robledo, destacó los resultados históricos que ha alcanzado la institución en materia de empleo formal, fortalecimiento del sistema de pensiones y ampliación de la cobertura de seguridad social, gracias a las políticas que impulsa la Presidenta de México, Claudia Sheinbaum Pardo.

Durante su participación en el Encuentro Amafore 2025, que se llevó a cabo en el Centro Banamex, el titular del Seguro Social recordó que la reforma de pensiones de 2020 marcó un punto de inflexión al mejorar las tasas de reemplazo y los montos de las pensiones garantizadas, lo que permitió que miles de trabajadores accedieran a una pensión que antes no hubieran obtenido.

Asimismo, destacó la creación del Fondo de Pensiones para el Bienestar y la incorporación de la pensión no contributiva para adultos mayores a rango constitucional, lo que ha consolidado un modelo mixto mexicano reconocido internacionalmente.

Zoé Robledo afirmó que por primera vez se ha logrado que sea minoritaria la cantidad de población sin acceso a la seguridad social y como resultado de las políticas económicas se tiene el máximo histórico de 22.7 millones de empleos registrados ante el Seguro Social, de los cuales el 87 por ciento son permanentes, además del incremento al salario base de cotización de 352 pesos diarios en 2018 a 623 pesos diarios en 2025, hecho que refleja el impacto positivo del aumento sostenido del salario mínimo y las políticas de formalización laboral.

Refirió que de acuerdo con la Encuesta Nacional de Ingreso y Gasto de los Hogares (ENIGH), la carencia de acceso a la seguridad social se redujo de 53.5 a 48.2 por ciento, lo que significa que, por primera vez, la mayoría de las y los mexicanos cuenta con acceso a este derecho fundamental.

En este sentido, resaltó que más de un tercio de millón de trabajadoras y trabajadores independientes, del hogar y recientemente empleados de plataformas digitales se han incorporado al régimen de aseguramiento del IMSS, lo que representa la apertura a una oportunidad que por años era inaccesible. Asimismo, mencionó la creciente participación de mexicanos en el extranjero que ya supera los 16 mil registros de trabajadoras y trabajadores en Estados Unidos afiliados que ya cuentan con seguridad social.

El director general del IMSS enfatizó que uno de los grandes retos y prioridades del IMSS es fortalecer la participación de las mujeres en el mercado laboral, a través de la creación de un Sistema Nacional de Cuidados que permita conciliar la vida familiar y profesional. Por ello, se impulsa la creación de medio millón de nuevos espacios de cuidado infantil que permitan garantizar igualdad de oportunidades.

Zoé Robledo exhortó a los distintos sectores a sumarse al fortalecimiento del modelo de seguridad social mexicano y compartir una visión de justicia, inclusión y humanismo. “En México se ve desde esa óptica, desde el humanismo mexicano, donde importan más las personas, su seguridad, su tranquilidad y, sobre todo, su porvenir”.
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LINK DE FOTOS
https://drive.google.com/drive/folders/1gS0iKzFvP4t2f44we5Mt9-pBdj98A14w 

LINK DE VIDEO
https://sendgb.com/k1TvoVHpq20 
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