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Ciudad de México, jueves 25 de junio de 2026
No. 337/2026

IMSS impulsa formacién académica con algoritmo unico para
inscripcion de cursos y diplomados en Ciudad de México Norte

¢ Esta herramienta ha permitido estandarizar el proceso de inscripcién, por tanto, la
participaciéon de personal de salud de todo el pais y fortalecer la capacitacién
docente en el Instituto.

e Se ofrecen 37 cursos y diplomados en modalidades presencial y en linea, dirigidos al
personal de salud con actividades docentes adscrito a unidades médicas del pais.

Para eficientar el proceso de inscripcién de usuarios a cursos y diplomados dirigido al personal
de salud de todo el pais con funciones docentes, personal académico y directivo del Centro de
Investigacion Educativa y Formaciéon Docente (CIEFD) del IMSS en la Ciudad de México Norte
desarrollé e implementé un algoritmo que optimiza los procesos de registro, garantiza una
comunicacion oportuna y amplia el acceso a la formacién académica a nivel nacional.

Esta herramienta se disefié para facilitar el registro a la oferta académica que ofrece la unidad
en el Sistema de Informacién de Profesores del Instituto Mexicano del Seguro Social (SIPIMSS);
surgi6 a partir de la deteccién de necesidades de capacitacion docente y se consolidé como el
unico modelo de su tipo entre los CIEFD del pais.

Antes de su implementacion, el procedimiento no era diferenciado como registro y visualizar la
oferta educativapara la inscripcién de aspirantes provenientes de otras representaciones del
Instituto, situacion que generaba incertidumbre entre los solicitantes, quienes en ocasiones
podian no recibir informacion sobre el estatus de su registro.

Con este nuevo esquema cada usuario recibe seguimiento puntual mediante comunicaciéon
directa por correo electrénico. De acuerdo con el algoritmo disefiado, se envia notificaciones de
aceptacion con anticipacion, facilita la planeacién administrativa de las unidades de origen y
permite gestionar las comisiones necesarias para la asistencia a actividades presenciales.

Para este afio, el CIEFD IMSS CDMX Norte ofrece 37 cursos y diplomados en modalidades
presencial y en linea, dirigidos al personal de salud con actividades docentes adscrito a unidades
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medicas de todo el pais. La oferta académica disponible e inscripcibn en programas de
capacitacion se pueden consultar en: https://educacionensalud.imss.gob.mx/p/portal/ciefds/

La doctora Carmen Lizzete Juarez Montoya, directora del CIEFD IMSS CDMX Norte, destacé que
esta estrategia ha simplificado significativamente los procesos administrativos para los
participantes, desde su estandarizacion en 2024, hay un incremento de 58 por ciento en los
registros en comparaciéon con los afios previos a la implementacién del algoritmo.

Ademas, dijo que la estrategia ha favorecido la incorporacion de participantes provenientes de
diversas entidades del pais, particularmente de representaciones que no cuentan con un Centro
de Investigacion Educativa y Formacion Docente propio, lo que amplia las oportunidades de
profesionalizacion docente al personal institucional.

La Divisién de Desarrollo del Proceso Educativo en Salud del IMSS reconocié este algoritmo como
una practica competitiva que puede replicarse en otras unidades del Instituto, ya que es una
estrategia totalmente aplicable y escalable a nivel nacional. Su implementacidon puede contribuir
a optimizar los procesos de inscripcidon y seguimiento académico en todos los centros de
investigacion educativa de la institucion.

Angélica Flores Lopez, enfermera intensivista del Hospital General Regional No. 251 en Metepec,
Estado de México, es participante del curso Retroalimentaciéon al Proceso de Ensefanza-
Aprendizaje y destaco la utilidad del sitio para acceder a mejores oportunidades de formacion.

"La plataforma acerca al personal a los cursos que ofrece el Instituto. Nos brinda mas
oportunidades de aprendizaje, nos permite ampliar conocimientos y participar en programas de
formacion que fortalecen nuestro desarrollo profesional”, comento.

La capacitacion docente representa un beneficio directo para la atencién médica, ya que fortalece
las competencias de quienes participan en la formacidn de nuevas generaciones de profesionales
de la salud, lo que contribuye a elevar la calidad y seguridad de los servicios que recibe la
derechohabiencia.
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LINK FOTOS

https://drive.google.com/drive/folders/1j3YZjVuvXM3-46bkm1i2FbVZql-
CuSKy?usp=sharing
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LINK VIDEO
https://drive.google.com/file/d/1yMD9z2sWmZXikuQAEN9CH08NaHhUHUXp/view?usp=sh
aring
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