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Arranca la construccion de los
primeros CECI en Ciudad Juarez.

e HISTORIAS DE EXITO [

Especialistas del HGZ No. 35
salvan la vida de madre e hija.

IMSS Chihuahua presente
en la 72 Reunidon Regional.

Estrategia nacional 2-30-100

Las notas y reportajes contenidos en esta publicacion son de
cardcter informativo y estan dirigidos al personal del Instituto
Mexicano del Seguro Social, sin perseguir un fin politico o
partidista.

%O DESDE CASA o

Conoce la trayectoria de la
Dra. Blanca Diaz Pulido, jefa
del servicio de Imagenologia
del HGR No. 1.

Derechohabientes reconocen
y agradecen al personal.

Rostros de la Familia IMSS
Chihuahua.

O COMUNIDADES e

En el IMSS mejoramos
la eficiencia energética.

Fotogaleria:

IMSS Chihuahua
trabajando

con esmero y dedicacién

Colaboracién especial:
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ARRANCA LA CONSTRUCCION
DE LOS PRIMEROS CECI EN JUAREZ

El Gobierno de México, a través del
IMSS, lleva a cabo la construccién de
los primeros cinco Centros de

Educacion y Cuidado Infantil (CECI)
del IMSS en Ciudad Juarez. El evento
de la colocacion de la primera piedra
estuvo encabezado por el director
general, Mtro. Zoé Robledo.

El proyecto es impulsado por la
Presidenta Claudia Sheinbaum
Pardo, como parte de las acciones
integrales que realiza el Sistema
Nacional de Cuidados; y en
cumplimiento al compromiso con las
mujeres trabajadoras de la industria
maquiladora en esta region, de
brindarles espacios de cuidados para
sus hijos en un nuevo modelo de
atencion infantil.

B Sapai

TALLER:

SEGURIDAD Y RESPONSABILIDAD SOCIAL
EN LA CONSTRUCCION DE LOS
CENTROS DE EDUCACION Y CUIDADO
INFANTIL
(cecr)

SR CECI 2

Dentro de las acciones de este
proyecto, se brindé un taller de
sensibilizacién sobre la seguridad y
responsabilidad social en la
construccion de los CECI a las
empresas ganadoras de la
licitacion, contratistas y residentes
de obra.

4 LY ‘ﬁ"” ) TR
Se inici6 la construccion de los
inmuebles conforme lo establecido al
calendario de obra, tras la realizaciéon
de los estudios de mecanica de suelo
y topograficos, que son
fundamentales para la cimentacion.
Asimismo, se formalizaron los

trabajos entre las instancias
involucradas en este importante
proyecto.
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Conoce a la Dra. Blanca Diaz Pulido,
formadora de médicos radidlogos
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Es lider del servicio de Imagenologia del HGR No. 1, “Morelos”, en donde
actualmente se realizan mas de 300 estudios de tomografias y entre 70 a
100 sonografias al dia, asi como alrededor de 600 resonancias al mes. Es
precursora de la residencia de Imagenologia Diagnéstica y Terapéutica de la
institucion en la entidad, cuya primera generaciéon egresara el préximo afo.
Como formadora de nuevos especialistas, le tocé implementar un programa
operativo educativo con todas las modalidades requeridas, el cual puede
llevarse a cabo gracias al equipo de alta tecnologia con el que actualmente
se cuenta en esta unidad hospitalaria de seqgundo nivel. La Dra. Blanca Diaz
es un rostro mas de nuestra gran familia IMSS Chihuahua, que, con su amor
y dedicacion al trabajo, deja una importante huella.

Derechohabientes reconocen y agradecen
al personal

La derechohabiencia felicita al personal
de la UMF No. 50 de Juarez
OOAD Chihuahua

El reconocimiento de las y los
derechohabientes demuestra la
importancia del trabajo de cada
uno de nosotros y nos motiva a
sequir  esforzandonos para

. . . Es muy gratificante que las y los derechohabientes reconozcan su
continuar OfreC|endO un mejor entretga ()j/ dexri]icacign. tSigé-’énzS t[)abajallwdo en beneficio de
servicio, con calidad y calidez.

S
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Arribo de 41 ambulancias

El IMSS Chihuahua fortalece sus
servicios con estas unidades
que son para el traslado
programado de  pacientes.
Forma parte de la renovacién de
la plantilla de ambulancias,
proyectada por Nivel Central
con base en las necesidades del
estado.
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e p—. Certificacion
a 32 plantas de 8
empresas de Juarez
en la estrategia
nacional ELSSA

Avanzamos en el fortalecimiento
de los entornos laborales, sequros
y saludables en la entidad.
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Especialistas del HGZ IVIDD
No. 35 salvan vida DIRECCION
de madre e hija
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La hazafia estuvo a cargo de un
equipo interdisciplinario que extirpé
un tumor uterino de 2.1 kilogramos
gue amenazaba la vida de ambas; la
intervencion quirdrgica fue un éxito y
se llevé a cabo durante el embarazo,
el cual llegd a buen término a las 37
semanas de gestacion, sin
complicaciones.

o

_ Coordinacion de
- Organos y Tejidos con

@it Fines de Trasplantes
&  del HGR No. 66

En este 2025 llegaron a los 50
procesos de procuraciones; este
logro es producto del trabajo y
esfuerzo constante en los dos afios
de la puesta en marcha de esta
coordinacion.

Reconocimiento a 120 profesionales
en Enfermeria de la entidad

Se reconoci6 la importante %Y
trayectoria, dedicacién y buen
desempefio de enfermeras vy
enfermeros de diversas unidades
meédicas y hospitalarias de distintas
regiones del estado. Su labor,
sensible y humano, pone en alto el
nombre del IMSS Chihuahua. !
iEnhorabuenal.

6 CHIHUAHUA



Estrategia nacional
IMSS Chihuahua 2-30-100

Presente en la 72
Reunién Regional

Se ratificé el compromiso de
avanzar en las metas trazadas
en la estrategia nacional
2-30-100 en beneficio de las y
los derechohabientes de Ia
entidad.
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Se implementé en todas las unidades médicas y
hospitalarias de la entidad, para elevar el
numero de cirugias, consultas de especialidades
y consultas en primer nivel de atencion. El IMSS
Chihuahua estda atendiendo las areas de
oportunidades, para dar cumplimiento a esta
importante estrategia.

Voluntariado IMSS Chihuahua
Festejos por el Dia del Niiho
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En el IMSS mejoramos
la eficiencia energética

El Sistema de Gestion de la Energia
(SGEN) es el conjunto de procesos y
métodos que permiten mejorar la
eficiencia energética en las
instalaciones.

Objetivos:

* Mejorar la eficiencia energética.

* Reducir el consumo de energia.

* Disminuir las emisiones de gases de
efecto invernadero (GEI).

+ Disminuir el costo energético.

Implementacion:

Es en apego a los articulos 1, 2,5y 18
fraccion XVII de la Ley de Transicion
Energética, que como normativa
federal promueve un modelo
energético mas sostenible, eficiente y
descarbonizado, que permita el logro
de los objetivos.

¢Quiénes la llevan a cabo?

La alta direccion de una instalacion,
mediante el establecimiento de
objetivos, metas y planes de accion,
apegados a la regulacion existente
por cada energético, a través de
procesos aparejados a una cultura de
ahorro, con la implementacion de
una politica energética que marque
la linea de ahorro energético a
seguir. Ademas, se debe monitorizar,
analizar y gestionar la energia que se
consume para una mejor toma de
decisiones.

¢Como puede apoyar el personal
institucional para que el SGEn sea un
éxito?

» Apegarse a la politica energética, a
los protocolos y procesos
establecidos para la disminucién del
consumo energético.

* Reducir las horas de uso de los
equipos, apagando sus
computadoras cuando no se utilizan.
. No utilizar aparatos
electrodomésticos que incrementan
la carga energética de las unidades.

* Disminuir el uso de automaviles.

Para 2025, se pretende que los 27
inmuebles que actualmente
implementan el SGEn dentro del
Instituto consigan el nivel de
madurez 2, que significa:

* Operar todo el sistema desde la
identificacion de energéticos.

* Definir una politica energética.

» Implementar medidas y procesos
de ahorro energético.

« Contar con la planeacion de
recursos presupuestales, para la
mejora continua de las acciones a
realizar.

FAMILIA IMSS s
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FOTOGALERIA

IMSS Chihuahua trabajando
con esmero y dedicacion

Trabajo noble y humano del
Voluntariado IMSS

Reinauguracion de las areas
deportivas de la Seccion VIII
del SNTSS.
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Reunién con la representacion
del Gobierno del Estado en
Juarez.

IMSS solidario; apoyando a las
zonas de incendios forestales
en la entidad.

Fortaleciendo lazos con
representantes de la
sociedad civil.

Curso de Seguridad
Radioldgica en Chihuahua y
Juarez.

XXIV Jornadas Médicas de
Investigacion.

9

Trabajando de manera
conjunta con CANACINTRA
Juarez.

Integrantes del H. Consejo
Consultivo en visita al HGO No.
15
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AFIRMACIONES DEL BUEN TRATO

~ - ® Entre todos,
Las afirmaciones nos tratamos

del Buen Trato tienen B'en

como objetivo difundir y homologar
las conductas y acciones que definen
el buen trato al interior del IMSS, con

el proposito de que el personal las
conozca y ponga en practica *

1. Soy cordial

Saludo con amablildad, me presento,
veo a los ojos y hablo de “usted”

Y\ 2. Demuestro empatia

Conozco, entlendo y atlendo las
necesldades de qulen requlere
mlis serviclos

G’ 3. Represento al IMSS
' Reconozco que la forma en que
—_— hago ml trabajo fortalece el

prestigio del IMSS y ml reputacion
como persona servidora publica

. 4. Agradezco la

< oportunidad de
servir
Manliflesto ml disposicion
de dar un buen serviclo,
refrendo ml compromiso con
la derechohablencla, mis
companeras y companeros

SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL
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EL FENTANILO TE MATA

ESTUDIAR
TE DA VID

.Qué es el Fentanilo? @5&.’.1&3&5

Una droga sintética que te engancha a la primera
y la ponen en otras sustancias para hacerlas mas adictivas.

C'_Cémo lo distribuyen?\ 4 cComo te daia? B

o Pastillas azules o Provoca ataques cardiacos y paros

¢ Polvo blanco respiratorios

o Goteros para o Mata tus neuronas y el cerebro

los ojos o Te destruye los musculos y el cuerpo
. o N w,
Aléjate de las drogas Inférmate: (L
lineadelavida.gob.mx
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