INSTITUTO MEXIGANO'DEL SEGURO SOGIAL
SINDICATO NAGIONAL DE,TRABAJADORES DEL SEGURO/SOGIAL

SECRETARIA DE ASUNTOS . TECNICOS
LONVYVOLCAITIODODRIA

Con fundamento en el Reglamento de Becas para la Capacitacion de los Trabajadores del Seguro Social, que forma parte del Contrato Colectivo de Trabajo en vigor, la Secretaria de Asuntos Tecnicos
del Comité Ejecutivo Nacional del Sindicato Nacional de Trabajadores del Seguro Social, la Coordinacion de Investigacion en Salud y la Comisidon Nacional Mixta de Becas, Convocan al personal de
base con categoria de: Médico Familiar, Medico No Familiar, Quimico, Bidlogo, Psicologo Clinico, Estomatologo, Cirujano Maxilofacial, Enfermera General o Especialista con Licenciatura en
Enfermeria y Nutricionista/Dietista con Licenciatura en Nutricion, interesados en concursar para obtener una de las becas con goce de salario destinadas para cursar:

" DISCIPLINA
MAESTRIA\Y/DOCTORADO EN CIENCIAS

No. DE BECAS
100

La Comision Nacional Mixta de Becas, organo normativo, responsable de aplicar el Reglamento de Becas para la Capacitacion de los Trabajadores del Seguro Social, considerara dos periodos de Inicio
de beca: 1 de Marzo y 1 de Septiembre del ano 2012. Las solicitudes seran analizadas por un Comite Academico convocado para tal fin por la Coordinacion de Investigacion en Salud, quien
dictaminara sobre la relevancia cientifica, originalidad y factibilidad del proyecto de tesis y lo avalara ante la Comision Nacional Mixta de Becas.

| REQUISITOS GENERALES:

1. Sertrabajador de base del Instituto Mexicano del Seguro Social, estar contratado con categoria
de: Medico Familiar, Médico No Familiar, Quimico, Bidlogo, Psicologo Clinico, Estomatdlogo,
Cirujano Maxilofacial, Enfermera General o Especialista con Licenciatura en Enfermeria y
Nutricionista/Dietista con Licenciatura en Nutricion.

Tener un minimo de 5 anos y un maximo de 20 anos de antiguedad efectiva a la fecha de la

emision de la convocatoria.

Edad igual 6 menor a 55 anos (haber nacido en 1957 6 despues).

L os aspirantes para beca de Maestria, deberan presentar el Titulo de la Licenciatura y la Cedula

Profesional correspondiente, o Acta de Examen aprobatoria de Licenciatura.

Los aspirantes para beca de Doctorado, deberan presentar el Titulo de la Maestria y la Cedula

Profesional correspondiente, 0 el Acta de Examen aprobatorio de |la Maestria.

Los aspirantes para beca de Doctorado, deberan haber publicado como minimo un trabajo de

Investigacion enrevistas indizadas.

Anteproyecto de tesis.

Tener tutor nacional, con calificacion curricular vigente emitida por el IMSS, que haya publicado

minimo tres trabajos de investigacion en revistas indizadas en los ultimos tres anos. El tutor no

podra tener mas de un alumno nuevo por ano, ni mas de cuatro vigentes en total.

8. El aspirante debera estar inscrito en un programa escolarizado de Maestria 6 Doctorado, del
area de la Salud, en alguna Universidad Nacional o Instituto de Educacion Superior Nacional
registrado en el padron de excelencia de CONACYT o en Instituciones Nacionales con las que el
IMSS tenga convenios para la formacion de investigadores.

Na 4 & N

. DOCUMENTOS:

Es responsabilidad del aspirante, ENTREGAR LA DOCUMENTACION COMPLETA y de la
Coordinacion de Investigacion en Salud, el verificar la informacion que se requiere, asi como la
seleccion de candidatos, por lo que sera necesario entregar ante esa instancia lo siguiente:

1. Registro de Solicitud de Beca de la Coordinacion de Investigacion en Salud en original,
debidamente requisitado (*).

2. Solicitud de Beca de la Comision Nacional Mixta de Becas debidamente requisitado en original y
copia.

3. Clave Unicade Registro de Poblacion (CURP).

4. Copiadel comprobante de pago mas reciente del aspirante.

5. Carta de Aceptacion al Curso, emitida por la Institucion Educativa, membretada, sellada y con
firma autografa, que senale los siguientes aspectos:
a) Duracion total del curso, b) Ciclo academico a cursar (semestral/anual), c) Fecha de inicio y
termino del ciclo acadéemico a cursar especificando el dia, mes y ano. Este documento en
original y copia.

6. Copia de registro de inscripcion emitido por la entidad educativa y recibo de pago de
Inscripcion emitido por la institucion bancaria.

/. Carta de aceptacion del tutor para dirigir la tesis del grado correspondiente, quien debe
pertenecer al IMSS y tener calificacion curricular vigente dentro del Instituto.

8. Nombramiento de Base definitiva del aspirante.

9. Titulo y Cedula Profesional del (los) grado(s) academico(s) obtenidos, 6 Acta de Examen

aprobatorio cuando haya lugar.

10. Para alumnos aspirantes al Doctorado, presentar la primera pagina de las publicaciones en
revistas indizadas.

11. Curriculum vitae del aspirante y del tutor institucional con documentos probatorios unicamente
de los grados academicos obtenidos. Del tutor, anexar a lo previo los siguientes documentos:
adscripcion actual, tesis de Maestria y/o Doctorado dirigidas, listado de publicaciones en
revistas indizadas y la calificacion curricular vigente emitida por el IMSS.

12. Carta de apoyo del tutor en donde se senale la responsabilidad que adquiere con el alumno, asi
como el compromiso de ambos de concluir el proyecto de tesis en los dos anos que el
alumno se encontrara becado.

13. Ante-proyecto de tesis.

NOTAS:

» () Formato de registro de solicitud de beca disponible en http:/www.cis.gob.mx
Programa para la Formacion de Investigadores, Becados, reqistro de beca xis.

> En caso de no contar con el registro o recibo de pago de inscripcion en las fechas
establecidas en la Convocatoria debera presentar una Carta emitida por la Institucion
Educativa que senale que el alumno ha sido aceptado en el programa de Maestria o
Doctorado, asi como las fechas programadas para su inscripcion y el ciclo escolar a cursatr.

» Independientemente de la documentacion previamente entregada, esta misma debera ser
escaneada en formato PDF y entregada en un CD.

> Si es la primera vez que solicita beca y previamente ya cumplio algun ciclo académico,
tambien debera entregar los documentos aplicables que se encuentren sefialados para
prorroga.

1. DOCUMENTOS PARAPRORROGA:

La siguiente documentacion debera ser entregada completa en impreso y formato electronico:
1. Solicitud de beca de la Comision Nacional Mixta de Becas debidamente requisitado (original y
copia).

2. Copiadel comprobante de pago mas reciente.

3. Calificaciones oficiales de cada una de las materias cursadas, tanto de la Maestria 6 Doctorado,
iIncluyendo el ciclo escolar mas reciente (*).

4. Informe de actividades realizadas y avance del proyecto, avalado por el tutor institucional.

5. Documento probatorio del Registro del Protocolo de Investigacion motivo de tesis, 0 del tramite
institucional ante el Comité Local de Investigacion en Salud 6 ante la Comision Nacional de
Investigacion Cientifica.

6. Recibo de inscripcion de la entidad educativa, donde se senale el semestre o ano lectivo a

cursar (**).

/. Comprobante bancario del pago de la inscripcion al ciclo escolar correspondiente y Carta de
la Institucion Educativa que senale que el alumno: a) se encuentra inscrito en el programa de
Maestria 6 Doctorado, b) ciclo escolar a cursar, c) asignaturas del semestre correspondiente y/o
actividades a realizar durante el mismo, d) fecha de inicio y termino del ciclo escolar a cursar.

*NOTAS:

» (¥) En caso de que no se cuente con las calificaciones del semestre anterior, se debe
presentar una carta emitida por la Institucion Educativa donde se senale: a) que el alumno
esta aprobado en el semestre anterior, b) la fecha en la cual se emitiran las calificaciones mas
recientes de cada una de las materias cursadas.

» (**) En caso de que no se cuente con el Regqistro de la Inscripcion, se debe presentar una
carta emitida por la Institucion Educativa donde se senale que tiene inscripcion vigente al
siguiente ciclo escolar en el Programa de Maestria 6 Doctorado, asi como las fechas en las
que se abrira el proceso de inscripcion al siguiente ciclo escolar.

IV. REGISTRO DEASPIRANTES

El registro y entrega de documentacion debera enviarse ala Coordinacion de Investigacion en Salud
a traves de la pagina http://lwww.cis.gob.mx (Programa para la Formacion de Investigadores,
Becados).

Para el ciclo que iniciara a partir del 1 de Marzo del 2012, se recibira la documentacion del 05 al 16
de Diciembre del 2011.

Para el ciclo que iniciara el 1 de Septiembre del 2012, se recibira la documentacion del 16 al 27 de
Juliodel 2012.

Es responsabilidad del solicitante acudir a la Secretaria de Asuntos Técnicos de la Seccion Sindical
correspondiente para informar de su solicitud de beca.

En caso de existir dudas, favor de consultarla a través del siguiente correo electronico
formacioninvestigadores1@imss.gob.mx 0 bien a los siguientes telefonos de la Coordinacion
de Investigacion en Salud: (01 55) 5627-6900 ext. 21224 y/o a la Secretaria de Asuntos Tecnicos del
S.N.T.S.5.del C.E.N: (0155) 524 1-6000 ext. 2501.

V. TIPODEBECAY VIGENCIA:

1. A los trabajadores que resulten seleccionados se les otorgara beca con goce de salario 0
reduccion de jornada acumulada hasta por un ano. El tiempo restante se proporcionara: a) si el
becado aprueba cada una de las materias del ciclo escolar anterior con una calificacion minima
de 8.0 (ocho), b) y que el becado presente el registro de la tesis otorgado por el Comite de
Investigacion de la institucion correspondiente.

2. Los trabajadores del turno nocturno que resulten seleccionados se les otorgara el derecho a
reduccion de su jornada porundiaala semana.

3. Lostrabajadores de la jornada acumulada y categorias no convocadas, no estan incluidos
en los procesos de esta Convocatoria.

4. Conforme al Articulo 17 del Reglamento de Becas para la Capacitacion de los Trabajadores del
Seguro Social, en ningun caso laduracion de labeca excedera los 24 meses.

VI. OBLIGACIONES

1. Eltrabajador becado debera presentar semestralmente y de forma puntual a la Coordinacion de
Investigacion en Salud y a la Comision Nacional Mixta de Becas los siguientes documentos:
a) Un informe de una cuartilla del avance de sus estudios y actividades técnico-cientificas en los
terminos del Contrato Colectivo de Trabajo, firmado por su tutor, b) Las calificaciones obtenidas
en el semestre anterior, ¢) Todos los informes adicionales que se le soliciten.

2. El trabajador becado se compromete al termino del curso, a desarrollar actividades de
Investigacion al regresar a su Unidad de Adscripcion.

3. La Comision Nacional Mixta de Becas dara por terminada la beca cuando se tenga una
calificacion menor a ocho (ocho) en cualquier materia.

4. EIl becado dispondra de un ano posterior a la terminacion de la beca para presentar en la
Coordinacion de Investigacion en Salud, el Acta aprobatoria de Examen de Grado. Si esto no se
cumpliera, se le obligara a reintegrar el monto de la beca recibida de acuerdo al Articulo 22 del
Reglamento de Becas para la Capacitacion de los Trabajadores del Seguro Social.

5. Los aspirantes a las becas, estan sujetos a dar cumplimiento al Capitulo |V de las Obligaciones
de los Becados conforme al Reglamento de Becas. En caso de que se llegara a comprobar la
falsedad total 0 parcial de un documento 0 de cualquier informacion proporcionada, se anulara
el registro respectivo y quedaran sin efecto todos los actos derivados del mismo.

VIl. DICTAMENES

La Comision Nacional Mixta de becas dictaminara las solicitudes presentadas, tomando en
consideracion la opinion del Comite Academico de Investigacion.

Los resultados se daran a conocer a los quince dias posteriores a la fecha limite de recepcion de la
documentacion establecida en ésta Convocatoria.

Los casos no previstos en esta Convocatoria, seran resueltos por la Coordinacion de
Investigacion en Salud y la Secretaria de Asuntos Técnicos del C.E.N. del S.N.T.S.S.

TODO TRAMITE ES GRATUITO

Mexico, D.F. 19 de Octubre del 2011

POR EL INSTITUTO MEXICANO POR EL SINDICATO NACIONAL
DEL SEGURO SOCIAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL
DANIEL KARAM TOUMEH DIP. DR. VALDEMAR GUTIERREZ FRAGOSO
DIRECTOR GENERAL SECRETARIO GENERAL C.E.N.

DR. JOSE HUGO IGLESIAS FLORES
SECRETARIO DE ASUNTOS TECNICOS C. E. N.

Por la Comision Nacional Mixta de Becas

C. D. Isabel Rico Sanchez Enf. Irasema Esponda Cruz




