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Préstamos por Órganos de Operación Administrativa Desconcentrada

35
OOAD

Préstamos por modalidad (Renovación y Compra)

5M 
pensionados(as)

3.6M 
acreditados(as)

827K 
Préstamos

Préstamos Otorgados por Entidad Financiera
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Boletín “Indicadores de Préstamos” 
para entidades financieras en Convenio con el IMSS

Importe prestado por entidad financiera

CAT otorgado por entidad financiera

Importe retenido por entidad financiera (nómina de mayo 2026)

54,589
MDP

1,911
MDP

Año 6, núm. 57 • 31 de mayo de 2026

Corte: 10 de septiembre de 2021 – 31 de diciembre de 2025

Mín Prom Máx

29.0%

40.7%
49.8%

Corte: 10 de septiembre de 2021 – 31 de mayo de 2026 Página 2
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