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SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO
ESPECÍFICOS, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Instituto Mexicano del Seguro Social
Documento de Trabajo del Programa:

E-006-Recaudación de ingresos obrero patronales

No. Aspecto Susceptible de Mejora Actividades Área Responsable Fecha de Término Resultados Esperados Productos y/o Evidencias

1

Adecuac ión  a  la  MIR de l  p rograma
presupues tar io  E006.

- Modificar objetivos, según sintaxis, a nivel
propósito, componente y actividades de la
MIR.
- Adecuar los medios de verificación en la MIR
para los cuatro niveles.
- Incorporar como documento adjunto de la
MIR,  la  memor ia  de  cá lcu lo  con la
metodología que se emplea para estimar las
metas de los indicadores de la MIR.

Coordinación de Planeación y Evaluación de
la Dirección de Incorporación y Recaudación. 30/06/2025

Con la atención de las actividades que
integran a este ASM, se mejora tanto la
información contenida en el diagnóstico como
el diseño al Instrumento de seguimiento al
desempeño del Pp E006 "Recaudación de
ingresos obrero patronales".

- Validación técnica por parte de la Unidad de
Evaluación del Desempeño de la Secretaría
de Hacienda y Crédito Público.
- MIR actualizada.
- Memoria de cálculo de las metas de los
indicadores como documento adjunto de la
MIR.

2

Adecuación de diagnóstico del programa
presupuestario E006.

-Ajustar definición del problema público en el
diagnóstico. -Adecuar el árbol de problemas y
objetivos. -Integrar los servicios que genera el
programa así como su mecánica operativa
(MO), incorporando la descripción de la MO
de cada servicio y las características de las
unidades de análisis que son susceptibles de
sol ici tar los y recibir los. -Fortalecer el
diagnóstico con el análisis de la evolución de
la población del país, la PDA y la población
potencial del Pp E006. -Modificar el contenido
de las poblaciones del Pp. -Integrar una
justificación teórica sobre los beneficios de
contar con una cobertura de seguridad social,
considerando las diferencias entre cada
régimen de afiliación en los términos de la Ley
del Seguro Social (LSS). -Incorporar la
definición sobre cobertura de seguridad social
conforme al régimen de afiliación en los
términos de la LSS. A partir de ello demostrar
que existe una relación causal entre el
objetivo a nivel de propósito y sus indicadores
(variación de ingresos y variación de
a s e g u r a d o s ) .  - M e n c i o n a r  l a
complementariedad, según un enfoque de
eslabonamiento o concatenación de Pp en
una cadena de valor, que tiene el Pp E006
con otros programas presupuestarios del
IMSS en el diagnóstico, a través del NSS

Coordinación de Planeación y Evaluación de
la Dirección de Incorporación y Recaudación. 30/06/2025

Con la atención de las actividades que
integran a este ASM, se mejora la información
contenida en el diagnóstico además del
diseño referente al Instrumento de
seguimiento al desempeño del Pp. Asimismo,
con la integración de los apartados
recomendados se logrará una mejor
comprensión a la operación del programa
presupuestario "Recaudación de ingresos
obrero patronales", así como el
robustecimiento en el contenido del
diagnóstico a fin de ser un documento más
integral.

- Validación técnica por parte de la Unidad de
Evaluación del Desempeño de la Secretaría
de Hacienda y Crédito Público.
-Diagnóstico actualizado.


