COMITE DE TRANSPARENCIA

Unidad de Transparencia

TRIGESIMA SEGUNDA SESION PERMANENTE
DE TRABAJO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION

Ciudad de México, a 28 de abril de 2022.

Este Comité de Transparencia del Instituto Mexicano del Seguro Social es competente para
conocer y resolver lo relacionado con el procedimiento de acceso a la informacioén, de
conformidad con los articulos 6°y 8° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
4 fraccion |, 1 fraccién |, 64, 65 fracciones L1, VI y X, 135 parrafo segundo, 141 y 143 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LFTAIP); asi como del
procedimiento para el ejercicio de los Derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacion vy
Oposicion de datos personales {derechos ARCO), de conformidad con lo establecido en los
articulos 83 y 84 de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados (LGPDPPSO).

Por acuerdos adoptados, en términos de la Cuarta y Quinta Sesién Ordinaria del Pleno,
del entonces Comité de Informacion, ahora Comité de Transparencia del Instituto Mexicano del
Seguro Social del afio 2010, en la que se declaré en sesién permanente este Organo Colegiado
para resolver los procedimientos de su competencia, derivados de la atencidn de solicitudes de
acceso a la informacion, solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO, recursos de revision \Y
cumplimientos a las resoluciones emitidas por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales; los dias veinticinco, veintiséis y veintisiete de
abril de dos mil veintidés, se envié a los miembros del Comite de Transparencia la relacién de
solicitudes de acceso a la informacion y solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO,
propuestas para la clasificacion que a continuacién se relaciona:

. ACCESO A INFORMACION PUBLICA

Negativa de acceso a informacién gubernamental, por ser reservada en los archivos de las
unidades administrativas, a la solicitud de informacién con numero de folio:

~ 330018022006775

Negativa de acceso a informacién por ser confidencial en los archivos de las unidades
administrativas, a las solicitudes de informacién publica con nimeros de folio:

» 330018022008338 > 330018022008221 > 330018022010126
» 330018022008311 > 330018022009177 > 330018022008704
» 330018022008844 > 330018022010808 > 330018022011209
» 330018022010784 > 330018022007458
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Declaratoria de inexistencia parcial en los archivos de las unidades administrativas, a la
solicitud de informacion publica con numero de folio:

» 330018022008472

Peticiones de ampliacién del plazo de respuesta de las solicitudes de informacion publica, que
a continuacion se enlistan:

» 330018022008315 » 330018022009335 »  330018022008370
»  330018022008417 > 330018022008369 »  330018022008695
» 330018022008499 » 330018022008429 »  330018022009865
> 330018022008476 » 330018022008498 » 330018022008343
»  330018022009809 » 330018022008624 > 330018022008474
> 330018022008496 » 330018022008571 » 330018022008328
> 330018022009871 » 330018022008552 » 330018022008336
» 330018022010595 » 330018022010482 > 330018022008353
> 330018022010670 » 33001802201022 » 330018022008504
> 330018022008267 » 330018022007853 »  330018022008597
» 330018022008324 » 330018022007859 » 330018022008847
»  330018022008362 » 330018022008325 > 330018022008666

Disponibilidad de la informacion contenida en las versiones publicas presentadas, omitiéndose
datos por tratarse de informacion confidencial y/o reservada:

»  330018022006589
»  330018022006754
»  330018022008501

» 330018022009767
> 330018022010902

> 330018022008439
»  330018022008500

ACUERDO CTSP-0408/04/2022.- Se aprueba, en lo general, la reserva de la informacion
respecto de la solicitud de acceso a informacion publica presentada en esta sesién de Comité,
de conformidad con el articulo 110 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

ACUERDO CTSP-0409/04/2022.- Se aprueba en lo general, la declaratoria de confidencialidad
de la informacion, respecto de las solicitudes de acceso a informacion publica presentada en
esta sesion de Comité, de conformidad con los articulos 113 y 117 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

ACUERDO CTSP-0410/04/2022.- Se aprueba la fundamentacion y motivacion de la inexistencia
parcial de |la informacion, materia de la solicitud de acceso a informacion publica presen da? -

/




COMITE DE TRANSPARENCIA

Unidad de Transparenci

TRIGESIMA SEGUNDA SESION PERMANENTE
DE TRABAJO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION

esta sesion de Comité, con base en lo dispuesto por los articulos 13, 141y 143 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

ACUERDO CTSP-0411/04/2022.- Se aprueba la ampliacién del plazo de respuesta para las
solicitudes de acceso a informacién publica sometidas en la presente sesion, con fundamento en
lo dispuesto por los articulos 65, fraccion | y 135 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; asi como en el numeral 10 de los Criterios para la Organizacion vy
Funcionamiento del entonces Comité de Transparencia del IMSS,

ACUERDO CTSP-0412/04/2022.- Se aprueban en lo general, las versiones publicas de |a
informacion, respecto de las solicitudes presentadas en esta sesion de Comité, de conformidad
con los articulos 108, 110, 113, 117 y 118 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

ACUERDO CTSP-0413/04/2022.- De conformidad con lo establecido en los articulos 106 fraccion
I, My 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 64, 65 fraccion Il
108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; numerales
Sexagesimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en materia de
clasificacion y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracion de versiones
publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacion de las obligaciones de
transparencia  que  impone el articulo 70, fraccién XXV, 25  instrumentos
contractuales enviados por la Direccién de Administracion, a través del oficio 09 53 84 61
1CFK/11948.

En dicho documento se eliminan datos consistentes en Nombre, firma, registro patronal, corréo
electronico, RFC, CURP, firma electronica, certificado, teléfono movil, correo electronico, teléfono,
celular, cuya difusion vulneraria la esfera intima de persona fisica y/o moral, lo anterior en
terminos de lo establecido en las fracciones | y lll del'art. 113 de la Ley Federal de Transparencia Y%
Acceso a la Informacion Publica.

En este sentido, la Normativa debera elaborar las versiones publicas de los documentos que
daran cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos
presentados, en las que seran eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberan
verificar que todos los documentos que formen parte de la informacion que se carga en el SIPOT
cuente con las caracteristicas de datos abiertos. {:/,,/f
ACUERDO CTSP-0414/04/2022.- De conformidad con lo establecido en los articulo 766
fraccion {1, M y N2 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publi€a; 64,
65 fraccion 11,108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica:
numerales Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos generales en
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materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracion de
versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones
de transparencia que impone el articulo 70, Fraccién XXVIli, se aprueban 26 instrumentos
contractuales enviados por la Direccion de Administracion, a través del oficio 09 53 84
611CFK/2079.

En dicho documento se eliminan datos consistentes en Teléfono celular, correo electronico,
nombre y firma de tercero, RFC, domicilio, registro patronal, numero de identificacion para
votar, considerados como confidenciales, cuya difusion vulneraria la esfera intima de
persona fisica y moral, lo anterior en términos de lo establecido en la fracciones | y Il del art.
13 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

En este sentido, la Normativa debera elaborar las versiones publicas de los documentos que
daran cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos
presentados, en las que seran eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberan
verificar que todos los documentos que formen parte de la informacion que se carga en el
SIPOT cuente con las caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-0415/04/2022.-De conformidad con lo establecido en los articulos 106
fraccion I, 111y 112 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica: 64,
65 fraccion 11,108 y 109 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
numerales Sexagésimo segundo y Sexageésimo tercero de los Lineamientos generales en
materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracién de
versiones publicas y a efecto de cumplir con la carga de la informacién de las obligaciones
de transparencia que impone el articulo 70, Fraccion XXV, 24 instrumentos
contractuales enviados por la Direccion de Administracién, a través del oficio 09 53 .
61 1CFK/1540.

En dicho documento se eliminan datos consistentes en registro patronal., datos del
paciente, nombre, fecha de nacimiento, estado civil y domicilio, teléfono, celular y correo
electronico, datos del médico, nombre y firma de terceros, capital social, nimero de
acciones, considerados como confidenciales, cuya difusidn vulneraria la esfera intima de
persona fisica y moral, lo anterior en términos de lo establecido en la fracciones | y Il del art.
113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

En este sentido, la Normativa debera elaborar las versiones publicas de los documentos que

daran cumplimiento a las obligaciones de transparencia de conformidad con los formatos
presentados, en las que seran eliminados los datos confidenciales, de igual manera deberan
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verificar que todos los documentos que formen parte de la informacién que se carga en el
SIPOT cuente con las caracteristicas de datos abiertos,

ll. DATOS PERSONALES

Declaratoria de no procedencia para el ejercicio de los derechos ARCO de los datos personales
en los archivos, registros o bases de datos de este Sujeto Obligado, materia de las solicitudes con
numeros de folio:

» 330018022010903 » 330018022008920 > 330018022010470
» 330018022008765 > 330018022010390 > 330018022011050
» 330018022009074 > 330018022008780 > 330018022010953

en los archivos de las unidades administrativas, a las solicitudes de datos personales con

Negativa para el ejercicio de los derechos ARCO por tratarse de informacion inexistente
numeros de folio: {

» 330018022011005 > 330018022011076 > 330018022011214

> 330018022010015 > 330018022011383 » 33001802201132]

> 330018022010656 > 330018022010097 > 330018022007397

» 330018022010658 > 330018022007414 > 330018022010221

> 33001802200996] > 330018022010239 > 330018022010894

> 330018022071010 > 330018022010844 > 330018022010923

> 33001802201105] > 330018022010921 > 330018022011020 \
> 33001802201114] > 330018022011049 > 330018022011137

> 330018022009363 > 330018022011059 » 33001802201065]

> 330018022011198 > 330018022011143 > 330018022010887

> 3300180220129 > 330018022010954 > 330018022010892

> 330018022011415 > 330018022011069 > 330018022011262

> 330018022010340 > 330018022011112 » 330018022011309

» 33001802201034] > 330018022011217 » 330018022008928

> 330018022010602 » 33001802201143] > 330018022010310
> 330018022009226 > 330018022011004 > 33001802201480 -
> 330018022009737 ~7

e
Declaratoria de inexistencia parcial de |a informacion, materia de las solicitudes para el,éfercicio
de los derechos ARCO con niimeros de folio:

» 330018022010528 > 330018022010719 »  330018022010255
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» 330018022010026 » 330018022009095 » 330018022010384
» 3350018022011 » 3300180220M1012 » 330018022010932
» 330018022009754 » 330018022011182 »  330018022010309
»  330018022011052 > 330018022011422 » 330018022010277
> 330018022009286 »  330018022010621 » 330018022010987
»  330018022010263 »  330018022010640 »  330018022011290

»  330018022010702 »  330018022011313 > 330018022011418

Peticion de ampliacion del plazo de respuesta de la solicitud para el ejercicio de los derechos
ARCO que a continuacion se enlistan:

» 330018022008523 > 330018022008703 » 330018022008914
» 3300180220086]1 » 330018022008634 »  330018022008673
»  330018022009044 > 330018022008586

ACUERDO CTSP-0416/04/2022.- Se aprueba la fundamentacién y motivacién de la no
procedencia para el ejercicio de los derechos ARCO de los datos personales en los archivos,
registros o bases de datos de este Sujeto Obligado, materia de las solicitudes presentadas en
esta sesion de Comité, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 55, fraccion 1V; 83 y 84,
fraccion IV y VIII de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados.

ACUERDO CTSP-0417/04/2022.- Se aprueba en lo general, la declaratoria de inexistencia de |a
informacion respecto de las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO, presentadas en
esta sesion de Comité, de conformidad con lo establecido en el segundo péarrafo del articulo 53 y
84, fraccion Il de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados.

ACUERDO CTSP-0418/04/2022.- Se aprueba la fundamentacion y motivacion de la inexistencia
parcial de la informacion, materia de las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO,
presentadas en esta sesion de Comité lo anterior con base en lo dispuesto por el segundo
parrafo del articulo 53 y 84, fraccion Il de la Ley General de Proteccidon de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados.

ACUERDO CTSP-0419/04/2022.- Se aprueba la ampliacién de plazo de respuesta de los folios
sometidos en la presente sesion, con fundamento en el segundo parrafo del articulo 51 de la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; asi como en el
numeral 10 de los Criterios para la Organizacion y Funcionamiento del entonces Comité de
Informacion, ahora Comité de Transparencia del IMSS. /
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Por todo lo anterior, con fundamento en lo establecido en los articulos 4 fraccién |1, 11 fraccién |,
64, 65 fracciones |, II, VIl y IX, 135 parrafo segundo, 141y 143 de la LFTAIP; 83 y 84, fraccion Ill de la
LGPDPPSO, en relacién con el segundo parrafo del articulo 43 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion, lo resolvieron por mayoria de votos los integrantes del
Comite de Transparencia del Instituto Mexicano del Seguro Social, Licenciado Gustavo Aguirre
Lona, Titular de la Coordinacién de Vinculacién Operativa y Suplente del Titular del Organo
Interno de Control y el Ing. Edgar Alejandro Ramirez Rodriguez, Coordinador de Programas de la

Division de Administracién de Documentos Yy Suplente del T‘{tu‘lar del Area Coordinadora de
Archivos. \

MIEMBROS DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL IMSS

}\/7/
Lic. GustavoAduirre Lona
g
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Acta de la Trigg€irma Segunda Sesion Permanente del Comité de Transparencia, del 28 de abril fe 2022.
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