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INFORME DEL SEGUNDO TRIMESTRE DE LA SITUACION
PRESUPUESTARIA DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL

A continuacién, se presentan los resultados financieros del Instituto Mexicano del Seguro Social
correspondientes al segundo trimestre del afio 2026. Este informe incluye una presentacion de la
informacién actual, comparandola con los datos histéricos y los presupuestados, con el fin de proporcionar
una visién clara de la situacion financiera y el rendimiento operativo del Instituto.

I. Aspectos Relevantes

Derivado de los resultados obtenidos al segundo trimestre, se presenta un balance primario de 130,130
millones de pesos en flujo de efectivo.

Los ingresos totales del Instituto al sequndo trimestre ascendieron a 882,758 millones de pesos, cifra
superior en 12,923 millones de pesos a los 869,836 millones de pesos del presupuesto estimado.

En lo que respecta a los egresos totales del Instituto, alcanzaron un monto de 752,628 millones de pesos,
cifra superior en 28,160 millones de pesos a los 724,468 millones de pesos del presupuesto original.

Millones de Pesos

Enero - Junio Variacion
Concepto Programado Recaudado / Pagado .
Nominal %
2026 2026
(2) (3) (3-2) (3/72)

INGRESOS TOTALES 793,982 869,836 882,758 12,923 1.5% 6.9%
CORRIENTES DE CAPITAL 318,038 331,806 340,226 8,420 2.5% 2.8%
INGRESOS DIVERSOS 22,065 18,579 21,134 2,556 13.8% -7.9%
CUOTAS OBRERO PATRONALES PARA EL IMSS 295,974 313,228 319,091 5,864 1.9% 3.6%
SUBSIDIOS Y APOYOS FISCALES 475,944 538,029 542,533 4,503 0.8% 9.6%
ESTATUTARIAS AL IMSS 76,638 79,378 79,378 0 0.0% -0.4%
PAGO DE PENSIONES Y JUBILACIONES M 399,306 458,651 463,154 4,503 1.0% 11.5%
EGRESOS TOTALES 653,277 724,468 752,628 28,160 3.9% 10.7%
GASTO CORRIENTE 208,084 243,357 " 257,214 13,857 5.7% 18.8%
SERVICIOS PERSONALES 131,648 142,006 162,945 20,939 14.7% 19.0%
MATERIALES Y SUMINISTROS 44,180 55,692 55,455 (237) -0.4% 20.7%
SERVICIOS GENERALES 29,559 41,429 35,547 (5,882) -14.2% 15.6%
OTROS DE CORRIENTE 2,697 4,229 3,266 (963) -22.8% 16.4%
PENSIONES Y JUBILACIONES 447,362 479,102 497,366 18,264 3.8% 6.9%
INVERSION FISICA 2,762 8,017 4,960 (3,057) -38.1% 72.6%
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 64 4,596 202 (4,394) -95.6% 202.6%
OBRA PUBLICA 2,698 3,422 4,758 1,337 39.1% 69.5%
OPERACIONES AJENAS (4,931) (6,008) (6,911) (903) 15.0% 34.7%
BALANCE PRIMARIO 140,705 145,367 130,130 (15,237) -10.5% -11.1%

Nota: Los resultados aritméticos pueden variar debido al redondeo.

La variacién real se calcula con el Deflactor derivado del INPC acumulado a junio 2026 (1.0403).

(M Considera Pensiones en Curso de Pago de la Ley 1973, Pensiones garantizadas del Seguro de Invalidez y Vida y Cesantia y Vejez LSS vigente y Licencias derivadas del articulo 140 Bis de la LSS.
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II. Ingresos

Los ingresos del Instituto al segundo trimestre de 2026 presentan una mayor recaudacién del 1.5% respecto
al presupuesto estimado y un crecimiento real del 6.9% respecto a lo recaudado en el ejercicio fiscal 2025.

La distribucién de los ingresos, tanto estimados como recaudados, se muestra en las siguientes graficas:

Grafica 1. Ingresos Totales Grafica 2, Ingresos Propios
- segundo trimestre; 2025, estimado y recaudado 2026 - - segundo trimestre; 2025, estimado y recaudado 2026-
(millones de pesos) (millones de pesos)
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B PAGO DE PENSIONES Y JUBILACIONES B ESTATUTARIAS AL IMSS
CUOTAS OBRERO PATRONALES PARAELIMSS @ INGRESOS DIVERSOS ®  ESTATUTARIAS AL IMSS CUOTAS OBRERO PATRONALES PARA ELIMSS m  INGRESOS DIVERSOS

e Cuotas Obrero Patronales para el IMSS: Una mayor recaudacién por 5,864 millones de pesos
(1.9%), resultado explicado por la formalizacién del empleo y al incremento en la cobertura de la
seguridad social, asi como al fortalecimiento de las acciones de supervision del correcto registro del
salario base de cotizacion, la adecuada determinacién de la prima del Seguro de Riesgos de Trabajo

y la implementacién de estrategias para mejorar la cobranzay las acciones de fiscalizacion.

e Pago de Pensiones y Jubilaciones: Mayores ingresos a los estimados por 4,503 millones de pesos
(1.0%), derivado del efecto neto entre mayores ingresos de Pensiones en Curso de Pago no IMSS y
Pensiones Minimas Garantizadas, asi como menores ingresos en Pensiones en Curso de Pago IMSS

por parte del Gobierno Federal.

¢ Ingresos Diversos: Ingresos superiores por 2,556 millones de pesos (13.8%), principalmente por el
efecto neto entre mayores ingresos por intereses sobre las reservas por 879 millones de pesos, 6.7%
respecto a la estimada, como resultado del mayor volumen de inversién derivado de los niveles de
inversidon mayores a los programados, asi como mayores ingresos por 2,835 millones de pesos en
Otros Ingresos equivalente a un 67.0%, como resultado neto de un mayor ingreso por 2,191 millones
de pesos principalmente en multas, fianzas y penalizaciones por incumplimiento de contratos, 653
millones de pesos por Derivados de Cuotas Obrero Patronal y un menor ingreso por 9 millones de
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pesos de Aportaciones de Trabajadores al Fondo de Jubilacién, aunado a menores ingresos por 1,158
millones de pesos, integrados por 68 millones de pesos correspondientes a las Aportaciones al
Régimen Obligatorio 2024 y 1,090 millones de pesos de Pensiones en Curso de Pago, los cuales no

fueron pagados por parte del Gobierno Federal.

En lo que respecta a las variaciones en los rubros de los ingresos del IMSS al segundo trimestre de 2026, en
la grafica 3 se muestra el comportamiento de dichas variaciones entre las cifras estimadas y las recaudadas,

de manera absoluta.

Grafica 3, Ingresos Totales, recaudado vs estimado
- Segundo Trimestre 2026 -

(millones de pesos)
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Por otro lado, no obstante, la menor generacién de ingresos antes mencionada, el total de los recursos del
Instituto ha aumentado progresivamente en los 3 Ultimos trimestres de cada ejercicio. Las graficas 4y 5

reflejan la integracién de dichas cifras.

Grafica 4. Ingresos Totales

- segundo trimestre; recaudado 2024 a 2026 - Graflca 5. Ingresos Propios
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III. Egresos

Al concluir el seqgundo trimestre de 2026, el Instituto erogd recursos por un total de 752,628 millones de
pesos, lo que representa una variacion positiva de 3.9% respecto del presupuesto programado para el
ejercicio fiscal. En términos reales, este monto refleja un crecimiento de 10.7% en comparacién con el mismo
periodo del ejercicio fiscal inmediato anterior.

Las graficas 6 y 7 muestran la evolucién de los egresos programados y pagados del Instituto durante el
segundo trimestre de los ejercicios fiscales de 2024 a 2026. En 2024 se observa un subejercicio de -4.5%
en los egresos totales y de -8.8% en los egresos propios respecto del presupuesto aprobado. En 2025, la
ejecucién presupuestaria practicamente coincidié con la programacion, al registrarse variaciones de 0.068%
y 1.6%, lo que refleja una mayor correspondencia entre la planeacién y la ejecucién del gasto. En contraste,
en 2026 el gasto pagado superd lo programado en 3.9% para los egresos totales y en 28.5% para los egresos
propios, como resultado de las ampliaciones presupuestarias autorizadas para atender las obligaciones del
Instituto y cubrir la mayor demanda de bienes y servicios, garantizando asi el cumplimiento de los objetivos
institucionales.

Grafica 6. Egresos Totales

- Segundo Trimestre 2024 - 2026 -
(millanes de pesos)

2026 | T
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Grafica 7. Egresos Propios
- Segundo Trimestre 2024 - 2026 -
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Por su parte, las graficas 8 y 9 muestran la distribucién del gasto pagado por capitulo, identificando los

rubros que concentran la mayor participacion del gasto.
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Gréfica 8. Egresos Totales Grafica 9. Egresos Propios
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A continuacién, se explica el origen de las variaciones mas representativas respecto al presupuesto

aprobado correspondientes al analisis del segundo trimestre del ejercicio en curso:

e Servicios Personales: Durante el segundo trimestre, la ejecucién del gasto en este capitulo registré
una variacion mayor de 14.7% en relacién con el presupuesto aprobado, equivalente a 20,939
millones de pesos adicionales. Lo anterior obedece al pago de Prestaciones establecidas por
condiciones generales de trabajo o contrato colectivo de trabajo, especificamente el concepto de
Ayuda de pago de renta, mismo que integra el salario base de los trabajadores, conforme a lo
establecido en el Contrato Colectivo de Trabajo del Instituto vigente.

e Materiales y suministros: La ejecucion del gasto en este capitulo fue inferior en 237 millones de
pesos al presupuesto programado, equivalente a una variacién de -0.04%. La diferencia se concentra
principalmente en las partidas de material de limpieza y materiales, accesorios y suministros de
laboratorio y mobiliario y equipo administrativo.

e Servicios Generales: Al cierre del sequndo trimestre, en este capitulo el gasto fue inferior a lo
previsto en 5,882 millones de pesos, lo que representa una variacion de -14.2%. La variacion se
concentra principalmente en el servicio integral de laboratorio y los servicios de desarrollo de
aplicacion informatica. Este comportamiento obedece principalmente a desfases en los procesos
administrativos y de gestidn, que incidieron en la oportunidad de registro y pago de los servicios
integrales devengados, asi como la formalizacion de los instrumentos administrativos
correspondientes.
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e Inversion Fisica: Al cierre del mes de junio, se registré una variacion de 3,057 millones de pesos,
equivalente a -38.1% respecto del presupuesto aprobado. Esta variacién se explica por el subejercicio
en el capitulo de Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles (BMI), derivado de la recalendarizacién de
diversos programas plurianuales para la adquisicion de equipos electromecanicos. Del monto
registrado como pagado al mes de junio, el 99% corresponde al ejercicio de proyectos plurianuales
originados en el ejercicio fiscal 2025 para la adquisiciéon de tomdégrafos, mastografos y equipos de
resonancia magnética, mientras que el 1.0% restante corresponde al pago de pasivos.

En las graficas 10 y 11 se presenta, por capitulo de gasto, el comportamiento del presupuesto pagado por
el Instituto durante el sequndo trimestre de los ejercicios fiscales 2024, 2025 y 2026, distinguiendo entre
egresos totales (por fuente de financiamiento de recursos fiscales y propios) y egresos propios (financiados
exclusivamente con ingresos del Instituto). Esta comparacién permite identificar la composicion del
financiamiento del gasto y la participacion de cada fuente de recursos.

En los egresos totales se observa una tendencia creciente durante el periodo analizado, impulsada
principalmente por el incremento en Pensiones y Jubilaciones, capitulo que constituye el principal
componente del gasto y que se financia con recursos de origen fiscal. Asimismo, se registran incrementos
en Servicios Personales, Materiales y Suministros y Servicios Generales, aunque con una participacion
relativa menor.

Por su parte, los egresos propios presentan un crecimiento mas acelerado entre 2025y 2026, concentrado
principalmente en los capitulos de Servicios Personales, Materiales y Suministros y Servicios Generales. A
diferencia de los egresos totales, en esta clasificacion no se incluyen los recursos destinados al pago de
Pensiones y Jubilaciones, lo que evidencia que el ejercicio de recursos propios se orienta principalmente a
la operacidn institucional y a la prestacion de los servicios del Instituto.

En conjunto, ambas graficas muestran que el crecimiento del gasto total obedece, por un lado, al
incremento de las obligaciones financiadas con recursos fiscales, particularmente en Pensiones y
Jubilaciones, y, por otro, al mayor ejercicio de recursos propios destinados al gasto operativo. Esta
diferenciacion permite identificar la contribucién de cada fuente de financiamiento en la estructura del
gasto institucional y la distinta finalidad con la que se ejercen los recursos.
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Gréfica 10‘. Egresos Totales Grafica 11. Egresos Propios
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Finalmente, desde la perspectiva programatica, durante el segundo trimestre de 2026, el ejercicio del gasto
pagado del Instituto se concentrd principalmente en aquellos programas presupuestarios que estan
alineados con el cumplimiento de las metas institucionales de mayor prioridad, definidas para este ejercicio

fiscal.

La grafica 12 presenta la ejecucién del gasto de los programas mas representativos, mostrando las

variaciones mas significativas.
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Gréfica 12. Egresos
Programas presupuestarios
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La grafica muestra la variacién mas significativa en el ejercicio de los recursos de los programas presupuestarios. '

J 015 “Régimen de pensiones y jubilaciones IMSS"

El programa present6é un pago superior en 8,824 millones de pesos respecto al presupuesto aprobado,
equivalente a una variacion de 14.0%. Este comportamiento se debié principalmente al mayor ejercicio de
recursos en el capitulo de Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas, derivado del pago de la
némina de jubilados y pensionados del IMSS.

M 001 “Actividades de Apoyo Administrativo”

Durante el segundo trimestre, este programa registré un gasto pagado inferior por 8,854 millones de pesos
respecto del presupuesto aprobado, equivalente al -21.8%. La diferencia se concentra en los capitulos de
Materiales y Suministros y Servicios Personales, debido a recursos previstos para atender eventuales
necesidades institucionales, asi como para el pago de remuneraciones por horas extraordinarias.

' Se muestran los ocho Pp con la mayor variacién entre el presupuesto aprobado y el monto acumulado ejercido. En su conjunto,
explican el 88% de la variacion del total del presupuesto ejercido del IMSS al periodo.
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J 016 “Pago de subsidios a los asegurados”

El programa registré un pago superior en 2,162 millones de pesos respecto al presupuesto aprobado,
equivalente a una variacion de 12.8%. Este resultado deriva de un mayor ejercicio de recursos para el pago
de prestaciones econdémicas correspondientes a subsidios por enfermedad.

K 006 “Infraestructura integral para el derecho a la salud”

El programa registré un gasto superior en 1,076 millones de pesos respecto al presupuesto aprobado,
equivalente a una variacion de 30.5%. Este comportamiento obedece a la reorientacién de recursos de
diversos proyectos entre los que destacan la ejecucién de 2 Hospitales Generales de Zona, ubicados en las
entidades federativas de Michoacan y Sonora, cuatro Hospitales Regionales, localizados en los Estados de
Baja California, Zacatecas, Nuevo Ledn y Sinaloa, asimismo, la continuidad en el Hospital General en San
Quintin, en Baja California.

E 071 “Servicios por prestaciones sociales”

La variacidn presentada es mayor en 211 millones de pesos, es decir 22.1% por encima de lo presupuestado
y este incremento obedece al mayor ejercicio de recursos en materiales y suministros por la adquisicion de
mercancias para su comercializacién en tiendas del sector publico.

E 068 “Servicios de prevencidn y atencién de riesgos de trabajo e invalidez”

El programa registré un gasto superior en 82 millones de pesos respecto al presupuesto aprobado,
equivalente a una variacion de 11.8%. Este comportamiento obedece principalmente al mayor ejercicio de
recursos en Servicios por Prestaciones establecidas por condiciones generales de trabajo o contratos
colectivos de trabajo y estimulos al personal operativo.

K 007 “Infraestructura para la asistencia y seguridad social”

Este programa registré un gasto mayor en 119 millones de pesos respecto del presupuesto aprobado, lo
que representa una variacién de 324.1%, esto obedece a la reorientaciéon de recursos de proyectos
prioritarios enfocados en la Construccion de Centros de Educacién y Cuidado Infantil (CECI).
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