
2 Jornadas de 
desparasitación

Disminución del 65%
de incidencia por motivos

gastrointestinales

Estudios al 100% en el 
1er. semestre 2024

Población Ocupacionalmente Expuesta

Logrando obtener:

Instauración constante 
de Pausas Activas

Reducción del 70%
de la consulta por motivos

musculoesqueléticos

Estudios médicos 
periódicos

(semestral)

Reducción en un 90% 
las consultas remotas de 
Centros de Distribución

(CEDIS)

• Detección
• Diagnostico
• Seguimiento
• Referencia a especialista
• Plan de trabajo en pro de la mejora

IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE SALUD ANUAL
SEGUIMIENTO Y ATENCIÓN A LOS COLABORADORES EN PRO DE 

LA SALUD EN LA VIDA DIARIA Y LABORAL EN NATURAL DE ALIMENTOS

La instauración de este programa de salud que 
involucra el bienestar psicosocial de los 
colaboradores impactando en la vida diaria y en 
la productividad de todos los involucrados.

Cuidar la salud física, emocional y social de 
los colaboradores en un ambiente laboral con 
las condiciones idóneas para el bienestar y el 
menor daño posible en el desarrollo de sus 
labores, contemplando el cumplimiento legal 
aplicable al sitio de trabajo. 

El programa consta del seguimiento controlado de la vigilancia a la salud del 
colaborador acorde a su perfil de puesto, contemplando características físicas propias 
de la persona, patologías de base, condiciones propias del ambiente laboral sin 
descuidar la promoción, prevención de múltiples padecimientos no solo con relación 
a la actividad laboral. Todo esto con la finalidad de cuidar y preservar la salud para 
encontrar a todos los colaboradores en su máximo estado de salud y bienestar posible. 

La implementación del programa de salud anual a logrado MEJORAR 
LA SALUD DE LOS TRABAJADORES, disminuir de manera 
progresiva la incidencia de consulta y ha generado concientización a 
través del seguimiento oportuno de los padecimientos prevalentes.

Campaña
de Vacunación

2024

Tétanos

InfluenzaCOVID

100% de la 
población
vacunada

NOM 035 
STP - 2018

Fortalecimiento
de la línea

de denuncia

Mejor
ambiente
laboral

Integración
con festejos

de cumpleaños
de los todos 

colaboradores

INSTITUCIONES Y ESPECIALISTAS

CONVENIOS

Laboratorios Dentista

Nutriólogo Fisioterapeuta

Ópticas Psicóloga

NOM 036 
STP - 2018

Identificar

CorregirImplementar

Seguimiento puntual
a situaciones 

detectadas ESTUDIO
DE CARGAS
MANUALES
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