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- Monto de inversién original establecida en el contrato
Fechas de inicio y término del

plazo de operacién y
mantenimiento del proyecto

Fechas de inicio y término del plazo
de ejecucién del proyecto

(pesos)

Fuentes de financiamiento
Valor total del

contrato de APP a
valor presente/1

Clave de Cartera Entidad Etapa del Fecha de Fecha de firma Plazo del
lombre del proyecto - B
del proyecto Federativa Proyecto autorizaciéon de contrato contrato

Total/2

Término i Presupuestarios | No presupuestarios

Construccion del
Hospital General de Zona
0950GYR0O005 (HGZ) de180 camas en la Chiapas Operacién 08-2015 07-2017 25 afios 16,163,105,157 10-2017 1-2019 02-2020 02-2043 2,358,337,655 N/A 2,358,337,655
localidad de Tapachula,
en el estado de Chiapas

Construccion del
Hospital General de Zona

1550GYRO006 § Nayarit Operacién 08-2015 09-2017 25 afios 13,937,698,554 12-2017 12-2019 07-2020 07-2043 236,673,148 N/A 236,673,148
de 144 camas, en Bahia
de Banderas, Nayarit
7/ Corresponde al Monto Maximo de Pago de Servicios Ofertado estipulado en el Gltimo Modelo Financi por el D y aprobado por el Instituto, derivado de la prérroga de 90 dias naturales. Incluye IVA. Se actualiza a precios del 2022 con la tasa de descuento social otorgada por SHCP (10%), no se omite comentar que para el Contrato APP la actualizacion

que se aplica es la del INPC del mes de enero anualmente y sélo se afecta a la tarifa (T3y T4).

2/ Corresponde al monto estipulado en el tltimo Modelo Financi por el D y aprobado por el Instituto, derivado de la prérroga de 90 dias naturales (PE-10) més asesoria financiera (supuestos). Se actualiza a precios de diciembre de 2022 con el que se report6 el Gltimo trimestre. Se incluye IVA. (0950GYR000S)
2/ Corresponde al monto estipulado en el ltimo Modelo Financi por el D

y aprobado por el Instituto, derivado de la prérroga de 68 dias naturales (PE-10) més asesoria financiera (supuestos). Se actualiza a precios de diciembre de 2022 con el que se report6 el Gltimo trimestre. Se incluye IVA. (I550GYRO006)
3/ £l Modelo Financiero revisado y aprobado por el Instituto no contempla inversiones para el afio 2022. Sin embargo, debido a la revision de los Reportes de Verificacion de Avance (RVA) autorizados por el Supervisor APP e ingeniero independiente, Ia Gltima erogacion se realizé en el tercer trimestre de 2022. (0950GRY0005)

3/ El Modelo Financiero revisado y aprobado por el Instituto no contempla inversiones para el afio 2022. Sin embargo, debido a la revision de los Reportes de Verificacion de Avance (RVA) autorizados por el Supervisor APP e ingeniero i

pendiente, puede haber erogaci fores (1550GYRO006)

4 i alos R tes d ificacion de Avance (RVA) por el Supervisor APP (reportado en el tercer trimestre O)a precios de diciembre de 2022 (factor de izacion 1.0216069) con el que se reportd el dltimo trimestre. Se incluye IVA. (0950GYR000S)

5/ Porcentaje de cumplimiento calculado con base en la ion de i lizadas a la ion sobre el pago total erogado en el afio de referencia.

6/ Monto correspondiente a los pagos realizados para la prestacion de los servicios en el afio reportado. Se incluye IVA.
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Monto de inversién anual Avance fisico Pago anual
(pesos) (%) (pesos)

Nivel de servicios

suministrados e Pago
(porcentaje 3 Correspondiente CET RIS ELE .
Correspondiente Observaciones generales

promedio de a costos de Pago total anual maodificado al CET RIS ELE
a Inversion

Programada/3 Real/4 Avance fisico real cumplimiento operacién, asignado cierre del afio realizado

Avance fisico | Avance fisico
acumulado programado (Capital de riesgo
y Crédito)

(pesos)

total)/s (pesos) autorizado (pesos)/6
conservacion (pesos)

(pesos)

0 8,274,136 100.0 0.0 0.0 995 241,907,644 412,095,294 617,721,853 654,002,939 654,002,939

0 0 100.0 0.0 0.0 991 210,432,688 274,578,009 542,342,925 485,010,697 485,010,697
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