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Obtencion de Reportes

En esta opcion, podrd visualizar e imprimir diversos reportes Utiles para efectos de la Determinacién de la Prima
de Riesgos de Trabajo, entre ellos, los méas importantes son la caratula del formulario denominado
“Determinaciéon de la Prima en el Seguro de Riesgos de Trabajo Derivada de la Revision Anual de la
Siniestralidad”, asi como su correspondiente “Relacion de Casos de Riesgos de Trabajo Terminados”.

A continuacion se describe el procedimiento a seguir para la obtencién de los mismos.
En la opcién Determinacion Prima de R.T. del men( principal, de doble clic y seleccione Obtencién de Reportes.

En la parte central de esa pantalla existe una ventana con una lista desplegable, en la que puede seleccionar el
tipo de reporte, a saber:

P Trabajadores Promedio Expuestos al Riesgo.

Para poder generar este reporte, debe previamente haber realizado el célculo de dias y trabajadores promedio
expuestos al riesgo.

Seleccione de la lista desplegable, la opcion Trabajadores Promedio Expuestos al Riesgo.

Reportes de Riesgos de Trabajo X

Seleccione Reporte [Trabaiadores Promedio Expuestos al Riesgo L]

Periodo de Reporte: [2011 :_J

Trabajadores Promedio Expuestos al Riesgo

Generar Salir
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Seleccione el periodo al que deba corresponder el reporte y dé clic en el boton Geneir
A continuacion, aparecerd el siguiente reporte, el cual se detalla:
% SISTEMA UNICO DE AUTODETERMINACION
@ REPORTE DE DIAS COTIZADOS Y
TRABAJADORES PROMEDIO EXPUESTOS AL RIESGO
Periodo de Cdmputo: 20T

Fecha  25/0c¥2011 Pagina:

Registro Patronal: 010-10917-10-0 RF.C. ETR-000101-

Nombre o Razdn Sociak TRIPARTITA v 233
Mes Cogli:slos
Enero 2887
Febrero 2668
Marzo 2852
Abril 2760
Mayo 2852
Junio 2760
Julio 2852
Agosto 2852
Septembre 2760
Octubre 2852
Noviembre 2760
Diiernbre 2852
saae - o
Ouldidos erive ; ot v Bt R
365 gias del afo al Riesgo

En la parte superior del mismo, podra observar los datos generales del reporte, en el cual se incluye ademas del
titulo, el periodo de cémputo al que se refiere el célculo, la fecha de proceso del reporte, el nimero de registro
patronal, el Registro Federal de Contribuyentes y el nombre o razén social del patron.

En la parte central, aparecen los dias cotizados por mes, el total de dias cotizados en el periodo y finalmente el
Numero de Trabajadores Promedio Expuestos al Riesgo.

P Reporte de Riesgos de Trabajo.

Seleccione de la lista desplegable, la opcion Reporte de Riesgos de Trabajo.



Obtencion de Reportes Pagina 3 de 11

Reportes de Riesgos de Trabajo X

Seleccione Reporte |Flepclte de Riesgos de Trabajo ;’

Fecha Inicial: IIJ1 /0172011 Fecha Final: |31 A2/2011

Generar Salir

Capture en las casillas correspondientes, el periodo a considerar para la seleccion de los riesgos de trabajo (el
sistema de manera automatica selecciona el periodo inmediato anterior al del afio que se encuentra registrado
en el equipo).

Para efectos de la Determinacion de la Prima en el Seguro de Riesgos de Trabajo, considere el periodo
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del afio de revision.

Fecha Inicial: Il]1 /01/201 Fecha Final: |31 127201

Generar

Con el puntero del raton, dé clic en el boton |

A continuacion, aparecerd el siguiente reporte, el cual se detalla:
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@ REPORTE DE RIESGOS DE TRABAJO
Periodo de proceso del: 01/01/2091 al 31/1 27201
Pagina: 1
Fecha: 13/Dici2011
Registro Patronal: 123-12345-10-6 RF.C. IMS-421231-145
Nombre o Razén Sociak CLASIF DE EMPRESAS V335
Nimero de Fecha Tipo Con Dias Poreo Fecha
Segurdad Social TOmbre del Asegunade nick Rge Sec Suds neap Tirmino  ObFenaciones
01714217658 SANCHMEZ REYES JOSE GUADALUPE 110272011 ! 1 7 000 o0 Caso Termirado
01-75-520431.8 GATICA SUAREZ SERGIO 100N ! 1 7 000 070201 Pand. Conchyir
06-77-68-0022-7 VELAZQUEZ LEZAMAJORGE 01082011 ! 1 7 000 07482011 Caso Termirado
6021.65.0031.2 FLORES FRANCO ARTURO 1noeoNn ' 1 7 000 17Rsn011 Caso Termirado
Tipo de Riasgo 1y3 Tipo de Riesgo 2
Dias Porcentaje Oias Porcentap
Casos Subsidados heapacidad Deturcwnes Casos Subndiadeos incapackad Detunciones
4 % 0.00 0 0 0 o000 0

Total de Riesgos de Trabajo

Dias Porcantaje
Casos Subsic¢ados hcapacidad Qetsnciones
B % 0.00 0

En la parte superior, se observan los datos generales del reporte, el cual incluye ademas del titulo, el periodo al
gue se refiere la informacion, la fecha de proceso del reporte, el nimero de registro patronal, el Registro Federal
de Contribuyentes y el nombre o razon social del patron.

En la parte central, aparecen los datos relativos al riesgo, los cuales se enuncian a continuacion:

- Nimero de Seguridad Social
- Nombre del Asegurado

- Fecha de Inicio

- Tipo de Riesgo

- Consecuencia

- Dias Subsidiados

- Porcentaje de Incapacidad

- Fecha de Término

- Observaciones

A efecto de llevar un adecuado control de los casos de riesgos de trabajo terminados durante el periodo de
revision, para efectos del proceso de la Determinacion de la Prima en el Seguro de Riesgos de Trabajo, este
reporte se debera imprimir y analizar bimestralmente.

El mencionado andlisis es de gran importancia, toda vez que todos los casos terminados, deberan ostentar el
Status de “CASO TERMINADOQO” para ser considerados en el proceso antes referido.

Para hacer mas ilustrativo lo antes mencionado, a continuacién se describen las acciones a seguir:
1. Identifique los casos que en la columna de observaciones ostenten la leyenda “PEND. DE CONCLUIR".

2. De los casos en que existan dias subsidiados derivados de incapacidades temporales o de recaidas, verifique
con su trabajador si existen certificados de incapacidad posteriores a la fecha de término del Gltimo y derivados
del mismo riesgo, que no se hayan alimentado al Sistema.
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En caso de existir aliméntelos y si no, en la opcion ACTUALIZAR TRABAJADORES-
MOVIMIENTOS, modifique el campo de Control de Incapacidad, a efecto de que sea considerado
como terminado, conforme a lo siguiente:

a) Tratdndose de un riesgo con varias incapacidades, cambie el control de incapacidad del Gltimo
certificado por la opcién “4 Alta Medica o ST-2".

b) Tratdndose de un riesgo con una sola incapacidad, cambie el control de incapacidad por la
opcién “1 Unica”.
c) En el caso de riesgos con una o varias incapacidades, en los cuales se haya otorgado una

valuacion en la que la fecha de inicio de pensién sea un dia posterior al Gltimo dia subsidiado,
alimente la valuacion y con ello se dara por terminado el caso.

d) En el caso de riesgos con una o varias incapacidades, en los cuales haya ocurrido una defuncion
al dia siguiente al ultimo dia subsidiado, alimente la defuncién y con ello se dar& por terminado el
caso.

Caréatula del Formulario.

Con esta opcién podra generar anualmente para su presentacion ante el IMSS durante el mes de febrero, la
Determinacién de la Prima en el Seguro de Riesgos de Trabajo Derivada de la Revision Anual de la
Siniestralidad, en cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 74 de la Ley del Seguro Social y en el Articulo 32
Fraccion V del Reglamento de la Ley del Seguro Social en Materia de Afiliacion, Clasificacion de Empresas,
Recaudacion y Fiscalizacion.

Es importante sefialar, que previo a esta accion, debe realizar el CALCULO DE LA PRIMA DE RIESGOS DE
TRABAJO.

Posteriormente, seleccione de la lista desplegable, la opcidon Caratula del Formulario.
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Reportes de Riesgos de Trabajo ]
‘Seleccione Reporte ICaratuIa de la Determinacién ;I
Periodo de Reporte: |2011 _'_l

Generar Salir

Seleccione el periodo de revision al que deba corresponder el reporte

Periodo de Reporte: 201

2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015

3l

R

. , Generar . ., , , .
Haga clic en el botén y a continuacion, aparecera la caratula correspondiente:
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D)

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO sOCuaL

DETERMINACION DE LA PRIMA EN EL SEGURO DE RIESGOS DE TRABAJO
DERIVADA DE LA REVISION ANUAL DE LA SINIESTRALIDAD

OATOS ASENTADOS EN ESTE OOCUMENTO SO N REALES RESIECTO A LA SINIESTRALIDADOCURRIOA EN ESTA EUPRESA.

( DATOS GENERALES DE LA EMPRESA

EN CUMPLIMIENTO A 1O DISPIUESTO FOR LOS ARTICULOS 15, FRACCION B/, T1._72 ¥ T4 OE LA LEY OEL SEGURD SOCHAL Y
OECINO NOVEND TRANSITORD DEL OECRETO POR EL QUE SE REFORUAN DIVERSAS OISFOSCIONES OF LA LEY DEL SEGURD
SOCIAL, PUBLICADOD EN EL ORI OFICIAL OF LA FEOERACION DEL 20 DEDICEMENRE DE 2001 Y ARTICULO S ¥ FRACCION IV, 2
FRACCION VI, DEL X2 AL I9. 4T Y 196 DEL RECLAMENTO OE LA LEY DEL SEGURD SOCHIAL EN MATERI DE AFILILCO M.
CLASIFICACION DE CMP RESAS. RECAUDACION ¥ FISCALITACION, NANIFIESTO, JAJO PROTESTA OF DECIR VERDAD, . QUE W06

Pagina 7 de 11

Hoja | de

TRONARE BLANO

L toraams ]

o mes  ako

AEOBTYAO SEARCEIC O N
eLm3n.

RIGHTRO PATRONAL - DV
YOO - ST - W0 M

NOURRE, BENOMMAOD & O RAZOK BOC IAL: SOMEILD . LMABSE €2 owm
ANELE AR £ RIS NP0 JBELED: O BARNTENG O oo
AOTWBAD SU080 MDA 0 O WO - TUARE PR ANNOD TRACOOR RIM A FIRASRTEAD &
SARCACOMERO ML 10 14000
Xy P N\
DAYOS BASE PARA DETERMINAR LA PRIMA RESULTADO DE LADETERMINACION DE LA PRIMA
SRENTAALOAS LABOAAL ABOBTAADA BN LA BHPAERA S BRAITE o dmwLai L .
ELPEROBO SEL 5o, b ENEAD ALII 6 S0 MMIRE DB M PRIMA = [(S/365)+ ¥* (LD)]" (F/N) + M
BINTITRO0 X 6 VALOREE:
CONCEPTOS, CIFRAS FIJAS ¥ VARIABLES PAMAS I B ¢ Mepedme ( em+ M- ( | 4 @8 e ez
TOTALAE LD BEITHMIODA s —
SERARIOLLD:
OATEA BE HOAPADIDAS TERPORAL |_0| PAMAS [ ONKCHED J+EEC( S8 N * § IEOEGED ) v O =  GEbesIm
IMA BE FORCHRTAIED IH AT . —— e "
MCAPAC R ADES FEINIARE I TES ' I !g AERILTASO: 2:‘&"“"&7&”“‘;:‘ “uw’ m-
PARCIALESR ¥ TO TALES, SN B0 S O8N OA O LA COMPARAOO ¥)
esTRE VO CaeIID X %0 . ceam
FIMEAO YR EINNC D N 0 | ol 0.449000
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N e - L
PRONMEDD BXPEENTON ALAWNOO | 00} i e — - .
CUL MTAR 7R RN I SO OUND LA OF L8 PR P AL CX LA FOIRAL & LAPRE AR A LM IR LV D CON LA PRI AWLPOR (N LA DR W
VAR DU LS DUDF A AL SR D0 LA MEE PO LA SRR FRRA LA “ W FEIGAS) TU LIRS A AL,
ABOB PI0NELD BEVOA ACTNA v bl | MR SEIVLA A O e £ S0 O e TSN L D O O § LB O ELLLIN J
PACTON DR PAmA F 1 23
/ acam FOR LABBEARTARM ROUAEY IMAA 3 IL PATRON G BHIETD 01 LOARO ™
PRNAWE A DT RIWOO M 1 “L“l BELTRAIAN YPAEYED X BOC ML O PETE ARPARREITANTE LEOAL
NEMEAD S E SIS ATERALED b A0 M s D NO E
\ J X = = /
ol 2 BV POMD VIRSCARO A V1350

Cabe destacar que el reporte desplegado, el cual se encuentra totalmente requisitado y listo para su
entrega al IMSS, es el formato oficial en que los patrones deben enterar al IMSS su nueva prima de

riesgos de trabajo.

P Relaciéon de Casos de R.T.

Con esta opcion podra generar la relacion anexa a la Determinacion de la Prima del Seguro de Riesgos de

Trabajo derivada de la Revision Anual de la Siniestralidad.

Seleccione de la lista desplegable, la opcion Relacion de Casos de R.T.
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Reportes de Riesgos de Trabajo X

Seleccione Reporte

Periodo de Reparte: | 2011 =l
Registro Patronal 2 I _ﬂ Reagistro Patronal 3 I ;I
Registro Patronal 4 | _ﬂ Registro Patronal 5 | LI

Generar Salir E

Seleccione el periodo de revision al que deba corresponder el reporte

Periodo de Reporte: 2011 ;'
2

2008
2009
2010
2012
2013 @
2014 3
2015 v

Tratdndose de empresas que cuenten con mas de un registro patronal en un mismo municipio, seleccione a los
registros involucrados.

Registro Pational 2 | ~| Registio Patronal 3 | =~
Registro Patronal 4 | _v_l Registro Patronal 5 I _‘_'_'
. , Generar . ., , L
Haga clic en el botén y a continuacion, aparecera el siguiente reporte:
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‘ vime
‘e‘\) RELACION DE CASOS DE RIESGOS DE TRABAJO TERMINADOS
(OURANTEEL?ERO OO DEL Y0 . QEENERO ALJIDEOCENIREDEON )
Holp: 2 ¢ 2
REGISTRO PATRONAL OV
1231334810 & Tec1 e Plooerol s
NOMEBRE DENOMINACION O RAZON SOCIAL comcrw TO K30 20 3 B0 [ B
CLASY DEEMPREGAS NF0 DOELEG _CUAUNTENOC TEL £23000
o0 e ourr SOMBLE L EL ADEOS AA MO AROAMIAD IECHADEL ACCREINTEO TWO OB (3 POMENTAN BE PRFRNC DN Ll TR T
SDIre~ ADRLEM O BN ORI N RNROD SERNWOY W APA DA (1 2] AATA
WOy (54 ] ThARNO romsAIR Ty,
ARO D SN AR PO ARORIER O
O A
LARLES 21 23 BARCER A W OUsI ALY I =0 ' r c o=
DeTTeRaER T VELADS B LN D RO AN ow o ' T -} T oo
A AsaIN-2 FLORED 1 RARCO ARTY MO e 08 0 ] ; [} e 08 0

Cabe destacar que el reporte desplegado, el cual se encuentra totalmente requisitado y listo para su entrega al
IMSS, es el formato oficial en que los patrones deberan enterar al IMSS de forma analitica los riesgos de trabajo

ocurridos y terminados en su empresa, durante el periodo de revision.

P Incapacidades de Trabajadores.

Con esta opcién podra generar la relaciéon de Incapacidades de Ttrabajadores en el periodo especificado.

Seleccione de la lista desplegable, la opcién Incapacidades de Trabajadores.
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Seleccione Reporte  |Incapacidades de Trabajadores

Fecha Inicial: |01 /0172011

Fecha Final: |31 1272011

Ramo de Sequro ITodos

£

Incapacidades de Trabajadores

Generar

Salir

Capture en las casillas correspondientes, el periodo a considerar para la seleccion de las incapcidades (el
sistema de manera automatica selecciona el periodo inmediato anterior al del afio que se encuentra registrado

en el equipo).

Fecha Inicial: ICﬂ /0172011

Ramo de Seguro

Fecha Final: |31 M2/20M

De la lista desplegable, seleccione el Tipo de Riesgo de las incapacidades.

1 Riesqgos de Trabajo

2 Enfermedad General
3 Matemnidad

Generar

Haga clic en el botén y a continuacion, aparecera el siguiente reporte:
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— SISTEMA UNICO DE AUTODETERMINACION
“) REPORTE DE INCAPACIDADES
Periodo de proceso del: 01/01/2011 al 311212011
Pagina: 1

Fecha:  19/5ep/2012
Registro Patro nal: Y©60-12345-10-1 RF.C. AAA-010101-
Nombre o Razon Social: DETERMINACION DE PRIMA DE RT Yy
Namero de Seguridad Nombre del Traba@ador Control de |13 Fecha de Dias

Ramo de Seguro Tipo de Riesgo Secuela o Consecuencia heapacidad Inkelo Foio  SYPE. 4 meap
01-45-44.0002.7 PEREZREYES LUIS ANTOHIO
1 Riesgos de Trabajo | Accidente de Trabsjo 4 Defuncion 6 Defuncion o $T-3 01052011 o 0.00

Cabe destacar que el reporte desplegado, es una ayuda para la determinacion del Calculo de la Prima de RT y
puede ser generado en cualquier momento sin necesidad de la generacion del Calculo de la Determinacion de la
Prima de RT, lo cual permite que se pueda verificar el status de las incapacidades en el transcurso del afio.



